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CAPITOLUL | - DISPOZITII GENERALE

ART.1 Regulamentul de Organizare si Functionare al Colegiului National ,,Grigore Moisil”
(numit n continuare ROF — CNGM) este intocmit conform prevederilor Legii Educatiei Nationale
nr. 1/2001, ale Ordinului MEC nr. 5447/2020 privind aprobarea Regulamentului cadru de
organizare si functionare a unitdtilor de invatamant preuniversitar (numit in continuare ROFUIP),
ale Statutului Elevului — aprobat prin Ordinul MENCS 4742/2016 si in conformitate cu Art. 242
din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si n
contractele colective de munca aplicabile, nesubstituindu-se acestora si OMEC nr.5545/2020
privind Metodologia cadru privind desfasurarea activitatilor didactice prin intermediul tehnologiei
st al internetului.

ART.2 Regulamentul contine reglementdri privind organizarea si functionarea Colegiului
National ,,Grigore Moisil”

ART.3 ROF — CNGM poate fi revizuit anual, in termen de cel mult 45 de zile de la
inceputul fiecarui an scolar sau ori de céte ori este cazul la propunerea Comisiei speciale de
actualizare a ROF — CNGM, pe baza unor propuneri scrise si inregistrate la secretariatul liceului
pana in ultima zi de cursuri a fiecarui an scolar, precum si la propunere membrilor Consiliului de
Administratie si membrilor Consiliului Profesoral, fiind supuse procedurilor de avizare si aprobare
prevazute in ROFUIP si aduse la cunostinta intregului personal si a elevilor in termen de maxim 30
zile prin afisarea la avizierul colegiului.

ART.4 Odata avizate, aprobate si aduse la cunostintd conform Art. 3, prevederile
prezentului regulament devin obligatorii si se aplicd Intregului personal inclusiv personalului
angajat temporar, persoanelor detasate in unitate, studentilor aflati in practica pedagogica,
personalului angajat pentru prestarea de servicii colegiului precum si pentru toate persoanele,
institutiile sau organizatiile care intrd in contact cu Colegiul National ,,Grigore Moisil”.

ART.5 Fiecare profesor diriginte va aduce la cunostinta elevilor si
parintilor/tutorilor/sustinatorilor legali prevederile ROFUIP si ROF — CNGM, beneficiarii directi si
indirecti asumandu-si prin semndtura luarea la cunostintd prevederile acestora. Prelucrarea
prezentului regulament cu personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic se va efectua de cétre
conducerea scolii.

ART.6 (1) Necunoasterea prevederilor ROFUIP si ROF — CNGM nu absolva personalul
colegiului, elevii si parintii/tutorii/sustinatorii legali ai acestora de consecintele incalcdrii lor.

(2) Nerespectarea regulamentelor constituie abatere si se sanctioneaza conform prevederilor
legale.

(3) Un exemplar al prezentului regulament va fi pus la dispozitia celor interesati pentru a
putea fi consultat la biblioteca Colegiului National ,,Grigore Moisil”.

CAPITOLUL Il — PRINCIPII DE FUNCTIONARE

ART.7 Conducerea Colegiului National ,,Grigore Moisil” isi fundamenteaza deciziile pe
dialog si consultare, promovand participarea parintilor la viata unitatii de invatdmant, respectand
dreptul la opinie al elevului si asigurand transparenta deciziilor si a rezultatelor printr-0 comunicare
periodica si adecvata a acestora.

REGULAMENT de ORGANIZARE si FUNCTIONARE 2020 4
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ART.8 In incinta Colegiului National ,,Grigore Moisil” sunt interzise crearea si functionarea
oricaror formatiuni politice, organizarea si desfasurarea activitdtilor de naturd politica si
prozelitism religios, precum si orice forma de activitate care incalcd normele de conduitd morala si
convietuire sociald, care pun in pericol sanatatea si integritatea fizica si psihicd a elevilor si a
personalului. Colegiul National ,,Grigore Moisil” este organizat si functioneaza independent de
orice ingerinte politice sau religioase.

ART. 9 (1) Tn Colegiul National ,,Grigore Moisil” procesul instructiv-educativ are in
vedere, cu prioritate, activitatea profesorului la clasa.

(2) Desfasurarea corespunzatoare a procesului instructiv-educativ este asiguratd prin
semnarea de catre partile implicate - scoald, elevi, parinti — a Contractului educational incheiat
intre scoald, elevi si parinti, valabil pe durata inscrierii elevului la cursurile Colegiul National
,arigore Moisil”, prezentat in Anexa 1.

ART.10 (1) Elevii Colegiului National ,,Grigore Moisil” se bucurd de toate drepturile
constitutionale, precum si de egalitate in toate drepturile conferite de calitatea de beneficiar primar
al educatiei .

(2) In Colegiul National ,,Grigore Moisil” se asigura dreptul fundamental la invatitura si
este interzisa orice forma de discriminare a elevilor si a personalului unitatii.

(3) Conducerea si personalul din Colegiul National ,,Grigore Moisil” au obligatia sa respecte
dreptul la imagine al elevilor si a tuturor membrilor care constituie personalul colegiului.

(4) Elevii si reprezentantii lor, beneficiari directi si indirecti au obligatia sa respecte dreptul
la imagine al colectivului de salariati ai Colegiului National ,,Grigore Moisil”. Nicio activitate
organizatd in Colegiul National ,,Grigore Moisil” nu poate leza demnitatea sau personalitatea
elevilor.

(5) Conducerea si personalul Colegiului National ,,Grigore Moisil” nu poate face publice
date personale ale beneficiarilor primari ai educatiei, documente scolare, rezultatele scolare,
respectiv lucrdri scrise/parti ale unor lucrdri scrise ale acestora — cu exceptia modalitatilor
prevazute de reglementarile in vigoare.

(6) Elevii nu pot face publice inregistrarile lectiilor, capturi de ecran ale prof./colegilor, link-
urile de conectare la ore, etc.

ORGANIZAREA PROGRAMULUI SCOLAR

ART. 11
(1)  Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic urmator.
(2)  Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfasurare a cursurilor, a vacantelor si a
sesiunilor de evaludri, examene si concursuri nationale se stabilesc prin ordin al ministrului
educatiei si cercetarii.
(3) In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale,
cursurile scolare fata in fata pot fi suspendate pe o perioada determinata, potrivit reglementarilor
aplicabile.
(4)  Suspendarea cursurilor scolare se poate face, la nivelul unor formatiuni de studiu sau la
nivelul CNGM, la cererea directorului, in baza hotararii Consiliului de administratie si cu
aprobarea inspectorului scolar general.
(5)  Suspendarea cursurilor este urmata de masuri privind parcurgerea integrala a programei
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scolare pand la sfarsitul semestrului, respectiv al anului scolar. Aceste masuri se stabilesc
prin decizie a Consiliului de administratie.

(6) Pe perioada suspendarii cursurilor, Consiliul de administratie al liceului poate decide
continuarea procesului didactic prin activitati suport asistate de tehnologie (activititi on-
line)

(7)  Reluarea activitatilor didactice care presupun prezenta fizica a elevilor in unitatea de
invatamant preuniversitar se realizeaza cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

ART.12 (1) In Colegiul National ,,Grigore Moisil” cursurile sunt organizate in forma de
invatdmant cu frecventd, in program de zi.

(2) Cursurile se desfasoara intr-un singur schimb de la ora 8.00 , la ora 15.00. Ora de curs
are durata de 50 de minute, cu o pauzd de 10 minute dupa fiecare ord si pauza mare de 20 de
minute dupd a treia ord de curs, in intervalul orar 10.50 — 11.10.

(3) Orele de incepere si incheiere a cursurilor se aprobd de Consiliul de Administratie la
propunerea directorului si a Comisiei de orar.

(4) In situatii speciale,cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale,
pentru o perioada determinata, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificata, la propunerea
motivatd a directorului. Durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificatd prin hotdrarea
Consiliului de Administratie al Colegiul National ,,Grigore Moisil”, cu informarea Inspectoratului
Scolar al Judetului Bacau (ISJ Bacau).

(5) Orarul colegiului se intocmeste de Comisia de orar si se aprobd de Consiliul de
Administratie inainte de Tnceperea cursurilor.

(6) Elevii claselor a XllI-a beneficiaza, saptamanal, de cate o orad de pregatire suplimentara la
disciplinele de bacalaureat.

(7) Pentru siguranta elevilor si a bazei materiale, incinta scolii este supravegheata cu sistem
video.

ART. 13 (1) Tn conformitate cu Art. 5 din Legea nr. 35/2007, tinuta scolard obligatorie este
reprezentatd de uniforma cu insemnele colegiului, prezentata in anexa 2.

(2) Semnele distinctive prevazute la alin. (1) vor fi comunicate Inspectoratului de Politie al
Judetului Bacau si Inspectoratului de Jandarmi al Judetului Bacau.

CAPITOLUL 11l - ORGANIZAREA SI MANAGEMENTUL
COLEGIULUI NATIONAL ,,GRIGORE MOISIL” ONESTI

Sectiunea 1 — Dispozitii generale

ART. 14 (1) Managementul Colegiului National ,,Grigore Moisil” este asigurat in
conformitate cu prevederile legale.

(2) Colegiul National ,,Grigore Moisil” este condusd de consiliul de administratie, de
director si, dupa caz, de directorul adjunct.

REGULAMENT de ORGANIZARE si FUNCTIONARE 2020 6
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(3) Pentru indeplinirea atributiilor ce 1i revin, conducerea Colegiul National ,,Grigore
Moisil” se consulta, dupd caz, cu toate organismele interesate: consiliul profesoral, reprezentantii
organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate
invatamant preuniversitar, care au membri in unitate, consiliul reprezentativ al parintilor si
asociatia parintilor, consiliul scolar al elevilor, autoritatile administratiei publice locale.

ART. 15 Consultanta si asistenta juridicd pentru Colegiul National ,,Grigore Moisil” se
asigurd, la cererea directorului, de catre ISJ Bacau, prin consilierul juridic.

Sectiunea 2 — Consiliul de Administratie

ART. 16 (1) Consiliul de Administratie (CA) este organul de conducere al Colegiului
National ,,Grigore Moisil”

(2) CA se organizeaza si functioneazd conform Metodologiei-cadru de organizare si
functionare a consiliului de administratie din unitdtile de invagamadnt preuniversitar, aprobata prin
OMEN nr. 4.619/2014, modificatda de OMEN nr. 3160/1.02.2017

(3) Componenta CA cuprinde 9 membri astfel: 4 cadre didactice, 1 parinte (desemnat de
Consiliul Reprezentativ al Parintilor), 1 reprezentant al Primariei Onesti, 2 reprezentanti ai
Consiliului Local Onesti si 1 elev (cu véarsta de peste 18 ani) desemnat de Consiliul Scolar al
Elevilor.

(4) Directorul Colegiului National ,,Grigore Moisil” este presedintele CA.

(5) Cadrele didactice care au copii in unitatea de Tnvatamant nu pot fi desemnate ca membri
reprezentanti ai parintilor in consiliul de administratie al unititii de invatamant, cu exceptia
situatiei in care consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de pdrinti nu pot desemna alti
reprezentanti.

(6) In situatii obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului de administratie se pot desfasura on-line, prin mijloace
electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

ART. 17 (1) La sedintele CA participa, de drept, reprezentantii organizatiilor sindicale
reprezentative din unitatea de invatdmant, cu statut de observator.

(2) La sedintele consiliului de administratie in care se dezbat aspecte privind elevii,
presedintele consiliului de administratie are obligatia de a convoca reprezentantul consiliului scolar
al elevilor, care are statut de observator.

(3) Reprezentantul elevilor din liceu participa la toate sedintele consiliului de administratie,
avand statut permanent, cu drept de vot, conform procedurii de alegere a elevului reprezentant in
consiliul de administratie al unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobatd prin ordin al
ministrului educatiei si cercetarii.

Sectiunea 3 — Directorul

ART. 18 (1) Directorul exercita conducerea executiva a unitatii de invatamant, n
conformitate cu legislatia privind invatamantul in vigoare, cu hotararile consiliului de administratie
al unitatii de invatamant, precum si cu prevederile ROFUIP-2020.

(2) Functia de director se ocupa, conform legii, prin concurs public, sustinut de catre cadre
didactice titulare, membre ale corpului national de experti in management educational. Concursul
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pentru ocuparea functiei de director se organizeaza conform metodologiei aprobate prin ordin al
Ministrului Educatiei Nationale.

(3) Pentru asigurarea finantarii de bazd, a finantarii complementare si a finantarii
suplimentare, dupd promovarea concursului, directorul incheie contract de management
administrativ-financiar cu primarul Municipiului Onesti. Modelul-cadru al contractului de
management administrativ-financiar este anexa la metodologia prevazuta la alin. (2).

(4) Directorul incheie contract de management educational cu ISJ Bacau

(5) Pe perioada exercitarii mandatului, directorul nu poate detine, conform legii, functia de
presedinte sau vicepresedinte Tn cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau national.

(6) Directorul Colegiului National ,,Grigore Moisil” poate fi eliberat din functie la
propunerea motivatd a consiliului de administratie al inspectoratului scolar, la propunerea a 2/3
dintre membrii consiliului de administratie al Colegiului National ,Grigore Moisil” sau la
propunerea consiliului profesoral, cu votul a 2/3 dintre membri. Tn aceastd ultima situatie este
obligatorie realizarea unui audit de catre inspectoratul scolar. Rezultatele auditului se analizeaza in
consiliul de administratie al inspectoratului scolar. In functie de hotirirea consiliului de
administratie al inspectoratului scolar, inspectorul scolar general emite decizia de eliberare din
functie a directorului unitatii de Tnvatamant.

(7) In cazul vacantarii functiilor de director si director adjunct, conducerea interimara este
asigurata, pana la organizarea concursului, dar nu mai tarziu de sfarsitul anului scolar, de un cadru
didactic titular, numit prin detasare in interesul Invatdmantului, prin decizia inspectorului scolar
general, Tn baza avizului consiliului de administratie al inspectoratului scolar, cu posibilitatea
consultarii Consiliului profesoral si cu acordul scris al persoanelor solicitate.

(8) Atributiile directorului Colegiul National ,,Grigore Moisil” sunt cele prevazute de Art.
21 al ROFUIP.

(9) - In exercitarea atributiilor si a responsabilitatilor stabilite in conformitate cu prevederile
art. 21 al ROFUIP, directorul emite decizii si note de serviciu.

(10) Perioada concediului anual de odihna al directorului se aproba de catre inspectorul
scolar general.

Sectiunea 4 — Directorul adjunct

ART. 19 Tn activitatea sa, directorul este ajutat de directorul adjunct aflat Tn subordinea sa
directa.

ART. 20 (1) Functia de director adjunct se ocupa, conform legii, prin concurs public,
sustinut de cétre cadre didactice titulare, membre ale corpului national de experti in management
educational. Concursul pentru ocuparea functiei de director se organizeaza conform metodologiei
aprobate prin ordin al Ministrului Educatiei Nationale.

(2) Directorul adjunct al Colegiului National ,,Grigore Moisil” poate fi eliberat din functie la
propunerea motivatd a consiliului de administratie al inspectoratului scolar, la propunerea a 2/3
dintre membrii consiliului de administratie al Colegiului National ,,Grigore Moisil” sau la
propunerea consiliului profesoral, cu votul a 2/3 dintre membri. In aceastd ultima situatie este
obligatorie realizarea unui audit de catre inspectoratul scolar. Rezultatele auditului se analizeaza in
consiliul de administratie al inspectoratului scolar. In functie de hotirirea consiliului de
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administratie al inspectoratului scolar, inspectorul scolar general emite decizia de eliberare din
functie a directorului adjunct al unitatii de invatdmant.

(3) Pe perioada exercitdrii mandatului, directorul adjunct nu poate detine, conform legii,
functia de presedinte sau vicepresedinte in cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau
national.

(4) Perioada concediului anual de odihna al directorului adjunct se aproba de catre directorul
unitatii de Invatamant.

(5) Rechemarea din concediu a directorului adjunct se poate realiza de catre directorul
unitatii de invatamant sau de catre inspectorul scolar general.

ART. 21 (1) Directorul adjunct isi desfasoara activitatea in baza unui contract de
management educational si indeplineste atributiile stabilite prin fisa postului precum si atributiile
delegate de director pe perioade determinate.

(2) Directorul adjunct exercita, prin delegare, toate atributiile directorului, in lipsa acestuia.

Sectiunea 5 — Personalul Colegiului National ,,Grigore Moisil”

ART.22 (1) In Colegiul National ,,Grigore Moisil”, personalul este format din personal
didactic de conducere, didactic de predare, didactic auxiliar si personal nedidactic.

(2) Selectia personalului didactic, a celui didactic auxiliar si a celui nedidactic se face
conform normelor specifice fiecarei categorii de personal.

(3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic in Colegiul
National ,,Grigore Moisil”, unitate de invatamant cu personalitate juridicd, se realizeaza prin
incheierea contractului individual de munca cu unitatea de invatamant, prin reprezentantul sau
legal.

ART. 23 (1) Drepturile si obligatiile personalului din Colegiul National ,,Grigore Moisil”
sunt reglementate de legislatia in vigoare.

(2) Personalul din Colegiul National ,,Grigore Moisil” trebuie sa indeplineasca conditiile de
studii cerute pentru postul ocupat si sa fie apt din punct de vedere medical.

(3) Personalul din Colegiul National ,,Grigore Moisil” trebuie sa aiba 0 tinutd morala
demna, Tn concordanta cu valorile pe care trebuie sa le transmita copiilor/elevilor, 0 vestimentatie
decenta si un comportament responsabil.

(4) Personalului din Colegiul National ,,Grigore Moisil” Ti este interzis sa desfasoare si sa
incurajeze actiuni de natura sa afecteze imaginea publica a copilului/elevului si viata intima,
privata sau familiala a acestuia sau ale celorlalti salariati din unitate.

(5) Personalului din Colegiul National ,,Grigore Moisil” Ti este interzis sa aplice pedepse
corporale, precum si sa agreseze verbal, fizic sau emotional copiii/elevii si/sau colegii.

(6) Personalul din Colegiul National ,,Grigore Moisil” are obligatia de a veghea la siguranta
copiilor/elevilor, pe parcursul desfasurarii programului scolar si a activitatilor scolare si
extracurriculare/extrascolare.

(7) Personalul din Colegiul National ,,Grigore Moisil” are obligatia sa sesizeze, dupa caz,
institutiile publice de asistenta sociala/educationala specializata, directia generala de asistenta
sociala si protectia copilului Tn legatura cu orice incalcari ale drepturilor copiilor/elevilor, inclusiv
n legatura cu aspecte care le afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihica.
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ART. 24 (1) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama, prin
statele de functii si prin proiectul de incadrare ale Colegiului National ,,Grigore Moisil” .

(2) Prin organigrama unitatii se stabilesc: structura de conducere si ierarhia interna,
organismele consultative, catedrele, comisiile si celelalte colective de lucru, compartimentele de
specialitate sau alte structuri functionale prevazute de legislatia Tn vigoare.

(3) Organigrama se propune de catre director la nceputul fiecarui an scolar, se aproba de
catre consiliul de administratie si se inregistreaza la secretariatul Colegiului National ,,Grigore
Moisil” .

ART. 25 (1) Coordonarea activitatii structurilor din Colegiul National ,,Grigore Moisil” se
realizeaza de catre un coordonator numit, de regula, dintre cadrele didactice titulare, prin hotarare a
consiliului de administratie, la propunerea directorului.

ART. 26 Personalul didactic de predare este organizat in catedre/comisii metodice si in
colective/comisii de lucru pe diferite domenii de activitate, in conformitate cu normele legale in
vigoare si cu prevederile prezentului regulament.

ART. 27 Personalul didactic auxiliar si nedidactic este organizat in compartimente de
specialitate care se afla Tn subordinea directorului/directorului adjunct, Tn conformitate cu
organigrama unitatii de invatamant.

ART. 28. - Personalul didactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare
si de contractele colective de munca aplicabile.

ART. 29. - Pentru incadrarea si mentinerea in functie, personalul didactic are obligatia sa
prezinte un certificat medical, eliberat pe un formular specific, aprobat prin ordin comun al
ministrului educatiei si cercetarii si ministrului sanatatii.

ART. 30 Personalul didactic are obligatia de a participa la activitati de formare continud, in
conditiile legii.

ART.31 —(1) In Colegiul National ,,Grigore Moisil” se organizeaza pe durata desfasurarii
cursurilor serviciul pe scoala.

(2) In fiecare pauza se asigura permanenta pe culoare si curti in baza unui grafic, prin repartizarea
cate unui profesor care are ore in ziua respectiva.

(3)Atributiile profesorului de serviciu sunt:

o Este prezent in unitatea scolard cu 15 minute inainte de inceperea orelor.

o Poarta legitimatia care indica activitatea specifica.

o Verifica existenta cataloagelor la inceputul si la sfarsitul turei sale. La sfarsitul
programului, profesorul de serviciu verificd toate cataloagele si condica, apoi le incuie in
dulap.

o Supravegheaza intrarea elevilor in scoala.

o Supravegheaza respectarea circuitelor in interiorul scolii (curte, coridoare) si respectarea
masurilor de protectie in contextul epidemiologic al infectiei cu SARS CoV 2.

o Asigura indeplinirea programului in bune conditii prin prezenta profesorilor in fiecare
clasa (in caz contrar anunta directorul pentru a se lua masurile corespunzatoare).

o Profesorul de serviciu supravegheaza starea de disciplind a elevilor in timpul pauzelor,
intervine Tn cazul Tn care sunt abateri disciplinare sau evenimente deosebite, pe care le
consemneaza ulterior in procesul verbal.

o Profesorul de serviciu consemneaza in registrul de procese verbale evenimentele deosebite
care se petrec 1n perioada desfasurarii serviciului sau.
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o Profesorul de serviciu pleaca din scoala dupa ce s-a asigurat ca toti elevii au parasit curtea
scolii si ca nimic deosebit nu se petrece in incinta scolii

ART. 32 Profesorii Colegiului National ,,Grigore Moisil” au urmatoarele obligatii:

a) Sa indeplineasca atributiile prevazute in fisa individuala a postului la termenele stabilite;

b) Sa indeplineasca sarcinile trasate de organele de decizie si de lucru;

C) Sa participe la activitatile tuturor comisiilor din care fac parte;

d) Sa intocmeasca planificarile si sa le prezinte responsabililor de catedra la termenele stabilite;

e) Sa se preocupe de perfectionarea continua in specialitate si psihopedagogica prin studiu
individual si /sau participare la actiunile de perfectionare organizate de catedra, scoala,
I.S.]., si la cursuri de formare, conform deciziei Consiliului de administratie;

f) Sa pregateasca permanent si cu responsabilitate toate activitatile didactice; debutantii precum
st cadrele desemnate de Consiliul de Administratie vor intocmi planuri de lectie;

g) Sa intocmeascda si sa transmitd la termen statisticile si informarile solicitate de catre
responsabilii comisiilor si de catre directiune;

h) Sa foloseasca un limbaj corespunzitor in relatiile cu elevii, cu parintii, cu celelalte cadre
didactice si cu personalul scolii;

1) Sa nu lezeze in nici un mod personalitatea elevilor, sa nu primejduiasca sanatatea lor fizica si
psihica;

J) Sa nu elimine elevii de la ora de curs; in cazul in care elevul are un comportament neadecvat
(violentd verbala sau fizicd), profesorul va solicita sprijinul personalului de paza, va anunta
conducerea scolii, care va dispune masurile necesare;

K) Sa nu aplice pedepse corporale;

I) Sa respecte deontologia profesionala;

m) Sa nu desfasoare activitati politice si de prozelitism religios in scoala;

n) Sa nu lipseasca nemotivat de la ore sau de la serviciul pe scoala;

0) Sa anunte la inceputul programului conducerea scolii in cazul in care nu se poate prezenta la
ore din motive medicale;

p) Sa anunte conducerea scolii in cazul in care elevii unei clase absenteaza de la ora, sa treaca
absentele si sd ramana in scoald pe durate respectivei ore;

g) Sa consemneze absentele la inceputul orelor si notele acordate in catalog; profesorii care
utilizeaza catalogul personal au obligatia de a consemna absentele si notele in catalogul
oficial la sfarsitul fiecarei zile de curs;

r) Sa anunte profesorii de serviciu daca retin catalogul in afara orelor de curs;

s) Sa asigure o educatie diferentiata, bazata pe pluralismul educational, in acord cu
particularitatile de varsta si cu cele individuale, sd ia masuri de recuperare pentru elevii cu
ritm mai lent de invatare si sa desfasoare activitati suplimentare cu elevii capabili de
performanta;

t) Sa respecte programa scolara si ordinele M.E.N. privind volumul temelor pentru acasa (20 —
25 minute pentru o ord de curs), pentru a nu suprasolicita elevii,

u) Sa nu dea teme de vacanta decat cu caracter facultativ;

V) Sa nu faca presiuni asupra elevilor pentru a-i determina sa participe la concursuri si alte
activitati extracurriculare;

w) Sa incheie situatia scolara (media semestriald) a elevilor in ultima ora de curs;
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X) Sa faca evaluarea elevilor {inand cont de prevederile codului/regulilor de evaluare;

y) Sa discute cu parintii evaluarea elevilor in orele de consultatii stabilite la inceputul anului
scolar.

z) Sa respecte deciziile Consiliului de Administratie, ale directiunii si ale sefilor comisiilor din
care fac parte;

aa) Sa ofere elevilor informatii cu privire la planificarea materiei pe parcursul intregului
semestru;

bb) Sa prezinte elevilor rezultatele evaluarilor scrise in termen de maxim 15 zile lucratoare;

cc) Sa informeze elevii asupra notelor acordate, inaintea consemnarii acestora in catalog;

dd) Sa planifice si sd realizeze programe de pregatire suplimentard organizate in cadrul
colegiului dupa orele de curs;

ee) Sa consemneze in catalog absente, doar in cazul in care elevul nu este prezent la ora de curs.
Este interzisd consemnarea absentei ca mijloc de coercitie;

ff) Sa nu foloseasca telefonul mobil in timpul orelor;

gg) Sa completeze chestionarele de satisfactie a beneficiarilor directi si indirecti.

ART. 33 (1) In situatia in care beneficiarii directi si indirecti apreciazi ca un cadru didactic
nu asigura calitatea asteptatd a procesului instructiv-educativ sau a procesului de evaluare a
activitatii elevilor, beneficiarii sunt obligati sd informeze cadrul didactic in cauza si sa solicite
direct acestuia imbunatatirea situatiei.

(2) Daca solicitarea de la alin (1) nu este urmatd de remedierea situatiei, beneficiarii se vor
adresa dirigintelui clasei pentru ca acesta sa poarte o discutie colegiala cu cadrul didactic in
vederea imbunatatirii activitatii la clasa.

(3) Daca dupa efectuarea interventiilor conform alin (1) si (2) nu se produce remedierea
situatiei, beneficiarii se vor adresa conducerii. Conducerea va emite o notda Comisiei metodice de
specialitate numai dacd beneficiarii depun o cerere scrisa. Cererea va fi urmatda de aplicarea
procedurii specifice de solutionare a unei reclamatii in cadrul comisiei metodice de specialitate.
Dupa parcurgerea etapelor procedurii de solutionare a unei reclamatii, Comisia metodicd va inainta
Consiliului de Administratie concluziile si, daca este cazul, un plan de remediere.

(4) Procedura de solutionare a unei reclamatii este comunicatd de diriginte elevilor in prima
ord de dirigentie si parintilor la prima sedinta cu parintii.

ART. 34 La nivelul Colegiului National ,,Grigore Moisil” functioneaza urmatoarele
compartimente de specialitate in care este incadrat personal didactic auxiliar: secretariat, financiar
— contabil, compartimentul administrativ Tn care este incadrat personal nedidactic, potrivit
legislatiei Tn vigoare.

ART. 35 (1) Evaluarea personalului se face conform legislatiei in vigoare si a contractelor
colective de munca aplicabile.

(2) Inspectoratul scolar realizeazd evaluarea periodica a resursei umane din unitatile de
invatamant preuniversitar, potrivit prevederilor legale in vigoare.

ART. 36 (1) Evaluarea personalului didactic se realizeaza, in baza fisei de evaluare adusa la
cunostinta la inceputul anului scolar, conform Anexei 3.

(2) Evaluarea personalului nedidactic se realizeaza la sfargitul anului calendaristic.

(3) Conducerea unitatii de invatamant va comunica n scris personalului didactic/nedidactic
rezultatul evaludrii conform fisei specifice.
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ART. 37 (1) Personalul nedidactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia n
vigoare si de contractele colective de munca aplicabile.

(2) Organizarea si desfasurarea concursului de ocupare a posturilor nedidactice dintr-o
unitate de invatamant sunt coordonate de director. Consiliul de administratie al unitatii de
invatamant aproba comisiile de concurs si valideaza rezultatele concursului.

(3) Angajarea personalului nedidactic in unitatile de invatamant cu personalitate juridica se
face de catre director, cu aprobarea consiliului de administratie, prin incheierea contractului
individual de munca.

ART. 38 (1) Activitatea personalului nedidactic este coordonata, de regula, de persoana din
cadrul compartimentului administrativ, desemnata de catre director.

(2) Programul personalului nedidactic se stabileste de catre persoana desemnatd potrivit
nevoilor unitatii de invatamant si se aproba de catre directorul/directorul adjunct al unitatii de
invatamant.

(3) Persoana desemnati stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. Tn functie
de nevoile unitatii, directorul poate solicita administratorului de patrimoniu schimbarea acestor
sectoare.

(4) Persoana desemnata nu poate folosi personalul subordonat in alte activitati decat cele
necesare unitatii de invatamant.

(5) Persoana din cadrul compartimentului administrativ, desemnata de catre director, trebuie
sa se ingrijeasca, Tn limita competentelor, de verificarea periodica a elementelor bazei materiale a
unitatii de invatamant, in vederea asigurarii securitatii copiilor/elevilor/personalului din unitate
precum si de aplicarea masurilor de remediere a defectiunilor survenite in functionarea bazei
materiale si aprovizionarea cu consumabile.

(6)Personalul nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr.
53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

ART. 39 Personalul didactic, personalul didactic auxiliar si cel de conducere raspund
disciplinar conform Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

Sectiunea 6 — Consiliul Profesoral

ART. 40 (1) Consiliul profesoral este alcatuit din totalitatea personalului didactic de
predare, titular si suplinitor calificat sau necalificat. Directorul este presedintele consiliului
profesoral.

(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, la propunerea
directorului sau la solicitarea a minimum 1/3 din numarul personalului didactic de predare.

(3) Personalul didactic de conducere, de predare are dreptul sa participe la toate sedintele
consiliilor profesorale din unitatile de invatamant unde isi desfasoara activitatea si are obligatia de
a participa la sedintele consiliului profesoral din unitatea de invatdmant unde declara, in scris, la
inceputul fiecarui an scolar, ca are norma de baza. Absenta nemotivata de la sedintele consiliului
profesoral din unitatea de invatamant unde are norma de baza se considera abatere disciplinara.

(4) Cvorumul necesar pentru Tntrunirea in sedinta a Consiliului profesoral este de 2/3 din
numarul total al membrilor, cadre didactice de conducere, de predare, cu norma de baza in Colegiul
National ,,Grigore Moisil” .
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(5) Hotararile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumatate plus unu din
numarul total al membrilor consiliului profesoral cu norma de baza Tn unitate, si sunt obligatorii
pentru personalul Colegiului National ,,Grigore Moisil” , precum si pentru copii, elevi,
parinti/tutori/reprezentanti legali. Modalitatea de vot se stabileste la inceputul sedintei.

(6) Directorul Colegiului National ,,Grigore Moisil” numeste, prin decizie, secretarul
consiliului profesoral, ales de consiliul profesoral. Secretarul are atributia de a redacta lizibil si
inteligibil procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral.

(7) La sedintele consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica
dezbdtuta, personalul didactic auxiliar si/sau personalul nedidactic din unitatea de Tnvatamant,
reprezentanti desemnati ai pdarintilor, ai consiliului elevilor, ai autoritatilor administratiei publice
locale si ai operatorilor economici si ai altor parteneri educationali. La sedintele consiliului
profesoral pot participa si reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de
activitate invatamant preuniversitar care au membri in unitate.

(8) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului profesoral, toti participantii au obligatia sa
semneze procesul-verbal de sedinta.

(9) Procesele-verbale se scriu Tn registrul de procese-verbale al consiliului profesoral.
Registrul de procese-verbale se numeroteaza pe fiecare pagina si se inregistreaza. Pe ultima pagina,
directorul semneaza pentru certificarea numarului paginilor registrului si aplica stampila unitatii de
invatamant.

(10) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insotit de un dosar care
contine anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitari, memorii,
sesizari etc.), numerotate si Tndosariate pentru fiecare sedinta. Registrul si dosarul se pastreaza intr-
un fiset securizat, ale carui chei se gasesc la secretarul si la directorul Colegiului National ,,Grigore
Moisil” .

(11) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului profesoral se pot desfasura on-line, prin mijloace electronice de
comunicare, 1n sistem de videoconferinta.

ART. 41 Membrii Consiliului Profesoral pot face propuneri privind completarea ordinii de
zi a sedintelor ordinare sau extraordinare. Aprobarea acestor propuneri se face prin vot deschis, cu
majoritatea simpla, la inceputul sedintei.

ART. 42 Consiliul profesoral are urmatoarele atributii :

a) analizeaza, dezbate si valideaza raportul general privind starea si calitatea invatamantului
din Colegiul National ,,Grigore Moisil”, care se face public;

b) alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in consiliul de administratie;

c) dezbate, avizeaza si propune consiliului de administratie, spre aprobare, planul de dezvoltare
institutionala al Colegiului National ,,Grigore Moisil” ;

d) dezbate si aproba rapoartele de activitate anuale, precum si eventuale completari sau

modificari ale acestora;

e) aproba raportul privind situatia scolara semestriala si anuala prezentat de fiecare profesor-
diriginte, precum si situatia scolara dupa incheierea sesiunilor de amanari, diferente si corigente;

f) hotaraste asupra tipului de sanctiune disciplinara aplicata elevilor care savarsesc abateri,
potrivit prevederilor prezentului regulament si ROFUIP si ale Statutului elevului;

g) propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul din Colegiul National
,,Grigore Moisil” , conform reglementarilor in vigoare;
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h) valideaza notele la purtare mai mici de 7;

1) avizeaza oferta de curriculum la decizia scolii pentru anul scolar urmator si 0 propune spre

aprobare consiliului de administratie;

J) avizeaza proiectul planului de scolarizare;

K) valideaza fisele de autoevaluare ale personalului didactic, Tn baza carora se stabileste
calificativul anual;

I) propune consiliului de administratiec programele de formare continua si dezvoltare
profesionala ale cadrelor didactice;

m) dezbate si avizeaza regulamentul de organizare si functionare a Colegiului National
,arigore Moisil” ;

n) dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului scolar sau din proprie initiativa,
proiecte de acte normative si/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeaza
activitatea la nivelul sistemului national de invatamant, formuleaza propuneri de modificare sau
de completare a acestora;

0) dezbate probleme legate de continutul sau organizarea actului educational din Colegiul
National ,,Grigore Moisil” si propune consiliului de administratie masuri de optimizare a acestuia
formuleaza aprecieri sintetice privind activitatea personalului didactic, care solicita acordarea
gradatiei de merit sau a altor distinctii si premii, potrivit legii, pe baza raportului de autoevaluare
a activitatii desfasurate de acesta;

p) alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale Comisiei pentru evaluarea si asigurarea
calitatii, in conditiile legii;

q) indeplineste, in limitele legii, alte atributii stabilite de consiliul de administratie, precum si
orice alte atributii potrivit legislatiei in vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

r) propune eliberarea din functie a directorului Colegiului National ,,Grigore Moisil” , conform
legii;

s) propune consiliului de administratie premierea si acordarea titlului "Profesorul anului”
personalului didactic de predare cu rezultate deosebite Tn activitatea didactica, in unitatea de
invatamant.

t) Propune componenta nominala a comisiilor din CNGM

u) Formuleaza aprecieri sintetice privind activitatea personalului didactic, care solicita
acordarea gradatiei de merit sau a altor distinctii si premii, potrivit legii, pe baza raportului de
autoevaluare a activitatii desfasurate de acesta.

ART. 43 Documentele consiliului profesoral sunt:

a) tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;

b) convocatoare ale consiliului profesoral,

c) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele
proceselor-verbale.

Sectiunea 7 — Consiliul clasei

ART. 44 (1) Consiliul clasei este constituit din totalitatea personalului didactic care preda la
clasa respectiva, din cel putin un parinte delegat al comitetului de parinti al clasei, si a
reprezentantului elevilor clasei respective, desemnat prin vot secret de catre elevii clasei.

(2) Presedintele consiliului clasei este profesorul diriginte.
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(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin 0 data pe semestru sau ori de cate ori este necesar,
la solicitarea profesorului diriginte, a reprezentantilor parintilor si ai elevilor.

(4) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului clasei se pot desfasura on-line, prin mijloace electronice de
comunicare in sistem de videoconferinta.

ART. 45 Consiliul clasei are urmatoarele obiective:

a) armonizarea activitatilor didactice cu nevoile educationale ale elevilor;

b) evaluarea obiectiva a progresului educational al elevilor;

c) coordonarea interventiilor multiple ale echipei pedagogice, in vederea optimizarii
rezultatelor elevilor, Tn sensul atingerii obiectivelor educationale, stabilite pentru colectivul clasei;

d) stabilirea si punerea in aplicare a modalitatilor de sprijinire a elevilor cu un ritm lent de
invatare;

e) organizarea de activitati suplimentare pentru elevii capabili de performante.

ART. 46 Consiliul clasei are urmatoarele atributii:

a) analizeaza semestrial progresul scolar si comportamentul fiecarui elev;

b) stabileste masuri de sprijin atat pentru elevii cu probleme de invatare sau de
comportament, cat si pentru elevii cu rezultate deosebite;

c) stabileste notele/calificativele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de
frecventa si comportamentul acestora in activitatea scolara si extragcolara; propune consiliului
profesoral validarea notelor mai mici de 7,00;

d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

e) participa la ntalniri cu parintii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea
profesorului diriginte sau a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei;

f) analizeaza abaterile disciplinare ale elevilor si propune profesorului diriginte, sanctiunile
disciplinare prevazute pentru elevi, in conformitate cu legislatia n vigoare.

ART. 47 (1) Consiliul clasei se intruneste Tn prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor si
adopta hotarari cu votul a jumatate plus unu din totalul membrilor sai.

(2) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului clasei, toti membrii au obligatia sa semneze
procesul-verbal de sedinta. Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale ale consiliilor
clasei, constituit la nivelul unitatii de invatamant, pe fiecare nivel de invatamant. Registrul de
procese-verbale se numeroteaza pe fiecare pagina si se inregistreaza. Registrul de procese-verbale
al consiliilor clasei este insotit de un dosar care contine anexele proceselor, numerotate si
indosariate pentru fiecare sedinta.

Responsabilitati ale personalului didactic

Sectiunea 8 — Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare

ART. 48 (1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare,
este, de regula, un cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de catre Consiliul
de Administratie, in baza unor criterii specifice aprobate de catre Consiliul de Administratie.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneaza
activitatea educativa din unitatea de Invatdmant, initiaza, organizeaza si desfasoard activitati
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extragscolare la nivelul Colegiului National ,,Grigore Moisil”, cu dirigintii, cu consiliul
reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti, cu reprezentanti ai consiliului elevilor, cu
consilierul scolar si cu partenerii guvernamentali i neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare isi
desfdsoara activitatea in baza prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei Nationale privind
educatia formala si nonformala.

(4) Directorul stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte si programe educative
scolare si extrascolare, in functie de specificul unitatii.

(5) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare poate fi
remunerat suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislatiei in vigoare.

ART. 49 Atributiile si activitatea coordonatorului pentru proiecte si programe educative
scolare si extrascolare sunt precizate de Art. 60, 61, 62 si 63 din ROFUIP

Sectiunea 9 — Profesorul diriginte

ART. 50 (1) Atributiile si activitatea profesorului diriginte sunt reglementate de Art. 64 la
69 din ROFUIP.

(2) Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de catre directorul unittii de invdtdmant, in baza
hotararii consiliului de administratie, dupa consultarea consiliului profesoral, cu respectarea
principiul continuitatii la clasa. Exercitarea responsabilitatilor specifice de diriginte este obligatorie
pentru cadrul didactic desemnat de director pentru a indeplini aceasta atributie.

Sectiunea 10 — Comisii

ART. 51 (1) in Colegiul National ,,Grigore Moisil” se constituie si functioneaza comisiile
de lucru prevazute de legislatia in vigoare si contractele colective de munca aplicabile, mentionate
n Anexa 3 a prezentului Regulament. Comisiile se constituie prin decizie a directorului, in baza
hotararii CA.

(2) Pentru analiza, monitorizarea si rezolvarea unor situatii specifice, CA poate hotari
constituirea unor comisii temporare, altele decat cele prevazute in  Anexa 3.  Comisiile se
constituie prin decizie a directorului, in baza hotararii CA.

(3) principalele obiective ale activitatii, componenta si durata de functionare ale acestor
comisii sunt prevazute in deciziile de constituire.

(4) Comisiile functioneaza pe baza unor proceduri proprii care sunt realizate in termen de 30
de zile de la constituire si sunt in concordanta cu Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 si a
metodologiilor de aplicare a acesteia.

(5) In Colegiul National ,,Grigore Moisil” functioneazi:

a) comisii cu caracter permanent
b) comisii cu caracter temporar
C) comisii cu caracter ocazional.

(6) Comisiile cu caracter permanent 1si desfasoara activitatea pe tot parcursul anului scolar,

comisiile cu caracter temporar isi desfasoard activitatea doar In anumite perioade ale anului scolar,
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1ar comisiile cu caracter ocazional sunt infiintate ori de cate ori se impune constituirea unei astfel
de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unitatii de nvatdmant.

(7) Comisiile cu caracter temporar si ocazional vor fi stabilite de fiecare unitate de
invatdmant, prin prezentul regulament.

ART. 52 Comisiile cu caracter permanent care functioneaza in Colegiul National ,,Grigore
Moisil”, conform Art 71 alin (2) din ROFUIP, sunt :

a) comisia pentru curriculum;

b) comisia de evaluare si asigurare a calitafii;

c) comisia de securitate si sanatate in munca si pentru situatii de urgenta;

d) comisia pentru controlul managerial intern;

€) comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in
mediul scolar si promovarea interculturalitatii.

ART. 53 (1) Tn cadrul comisiilor prevazute la Art 71 alin (2) lit. b) si €) din ROFUIP sunt

cuprinsi si reprezentanti ai elevilor si ai parintilor sau ai reprezentantilor legali, nominalizati de
consiliul scolar al elevilor, respectiv consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti,
acolo unde exista.

(2) Colegiul National ,,Grigore Moisil” elaboreaza proceduri privind functionarea comisiilor
in functie de nevoile proprii.

ART. 54 Comisiile cu caracter temporar si ocazional sunt prezentate in Anexa 3.

CAPITOLUL IV —-ELEVII

Sectiunea 1 — Dobdndirea calitatii de elev

ART. 55 (1) Conform prevederilor legale, beneficiarii directi ai invatamantului
preuniversitar sunt elevii.

(2)Dobandirea calitatii de elev al Colegiului National ,,Grigore Moisil” se realizeaza prin
inscrierea elevilor repartizati la acest colegiu in urma sesiunilor de admitere la liceu sau prin
transferul elevului din alta unitate scolara.

(3) Inscrierea se aproba de citre CA, ca urmare a solicitirii scrise a parintilor, tutorilor sau a
sustindtorilor legali, cu respectarea ROFUIP si a legislatiei in vigoare si in conformitate cu
metodologiile aprobate prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(4) Calitatea de elev se exercita prin frecventarea cursurilor i se dovedeste cu carnetul de
elev, vizat la inceputul fiecarui an scolar.

ART. 56 Repartizarea in clasa a 1X-a la clasele cu studiul intensiv al limbii engleze se
realizeaza conform Metodologiei de admitere.

ART. 57 Elevii care promoveaza un an de studiu vor fi inscrisi de drept in anul urmator de
studiu, daca nu exista prevederi specifice de admitere in clasa respectiva.

ART. 58 Elevii Colegiului National ,,Grigore Moisil” care s-au retras de la cursuri ca
urmare a unor situatii speciale si care nu au depasit cu mai mult de trei ani varsta clasei, se pot
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reinmatricula la cerere, de regula la inceputul anului scolar, la acelasi nivel/ profil frecventat initial,
redobandind astfel calitatea de elev al Colegiului National ,,Grigore Moisil”.

Sectiunea 2 — Exercitarea calitatii de elev

ART. 59 (1) Calitatea de elev se exercita prin frecventarea cursurilor si prin participarea la
activitdtile existente in programul Colegiului National ,,Grigore Moisil”.

(2) Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la inceputul fiecdrui an scolar de
catre Colegiul National ,,Grigore Moisil”.

ART 60 (1) Prezenta elevilor la fiecare ora de curs se verifica de catre cadrul didactic, care
consemneazd in catalog, in mod obligatoriu, fiecare absentd. Elevii care nu se afld in clasd la
intrarea profesorului sunt considerati absenti la ora respectiva. In cazuri bine motivate elevii care
Tntérzie pot cere permisiunea cadrului didactic sa asiste la ora, acesta putand motiva absenta pana la
sfarsitul orei.

(2) Se interzice cadrelor didactice eliminarea elevilor de la orele de curs. Elevii care
perturba orele de curs vor fi pusi in discutia Consiliului Profesorilor clasei pentru a fi sanctionati.

(3) Parasirea spatiilor de invatamant (sald de clasa, laborator, teren de sport, scoald) in
timpul orelor de curs se face numai 1n cazuri de fortd majord cu aprobarea cadrului didactic sau a
profesorului diriginte. Parasirea scolii in aceste situatii se face pe baza biletului de voie semnat de
diriginte sau de profesorul cu care elevul are ora.

(4) Absentele datorate Tmbolnavirii elevilor, bolilor molipsitoare sau altor cauze de forta
majord dovedite cu acte legale sunt considerate motivate.

ART. 61 Motivarea absentelor se efectueaza numai de diriginte pe baza urmatoarelor acte:

e adeverinte cliberate de medicul cabinetului scolar, medicul de familie sau medicul
specialist, vizate de medicul scolar;

e adeverinta sau certificat medical eliberat in cazul n care elevul a fost internat in spital
(vizate de medicul cabinetului scolar);

e cererea scrisd a parintilor cu avizul dirigintelui, aprobata de director, pentru situatii
familiale deosebite, fara a depasi 20 ore de curs pe semestru (cererea se depune la diriginte, de
catre parinte, inainte de a efectua absentele sau, in cazuri de fortd majora, imediat dupa efectuarea
absentelor).

ART. 62 Pentru a fi considerate valabile, adeverintele medicale trebuie sa contind in mod
vizibil numele si parafa medicului, numele cabinetului medical sau al spitalului, diagnosticul, sa
nu contind corecturi si sa fie vizate si inregistrate de medicul scolii. Chiar in situatiile mai sus
prezentate, motivarea absentelor se face dupd consultarea parintilor. In cazul in care se constati
falsuri, actele prezentate sunt considerate nule, iar elevul in cauza este sanctionat cu scaderea notei
la purtare cu 3 puncte.

ART. 63 Motivarea absentelor se face de profesorul diriginte In maxim 7 zile de la reluarea
activitatii, iar actele doveditoare se pastreaza de diriginte pe tot parcursul anului scolar. Daca
actele doveditoare nu sunt prezentate in termenul prevazut, acestea nu mai pot fi utilizate in
motivarea absentelor.

ART.64 (1) Pentru elevii sportivi de performanta, care participd la actiuni la nivel judetean
national, international, organizate in timpul semestrelor scolare, directorul liceului poate aproba
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motivarea absentelor, pana la 30 de zile anual, cu conditia indeplinirii de acestia a obligatiilor
scolare.

(2) Directorul Colegiului National ,,Grigore Moisil” aproba motivarea absentelor elevilor
care participa la olimpiadele scolare nationale si internationale, la concursurile scolare la nivel
local, regional, national si international, la cererea scrisd a profesorilor indrumatori.

ART. 65 (1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie
fizica.

(2) Acesti elevi nu vor fi notati si li se va incheia media la aceastd disciplind in semestrul
sau in anul in care sunt scutiti medical.

(3) Elevii scutiti medical nu sunt obligati sa vind in echipament sportiv la orele de educatie
fizica, dar trebuie sd aiba incaltdminte adecvatad pentru accesul 1n sala de sport. Absentele la aceste
ore se consemneaza in catalog.

(4) Pentru integrarea in colectiv a elevilor scutiti medical, in timpul orelor de educatie fizica,
cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice: arbitraj, cronometrare, masurare,
supraveghere, inregistrarea unor elemente tehnice etc.

ART. 66 (1) Elevii din Colegiul National ,,Grigore Moisil” care au optat sd nu frecventeze
orele de religie nu vor parasi scoala, iar pe parcursul orelor de religie vor desfasura activitate
independentad la biblioteca colegiului. Situatia scolard a elevului se incheie fara disciplina Religie.

(2) Tn mod similar se procedeaza si pentru elevii cdrora, din motive obiective, nu li s-au
asigurat conditiile necesare pentru studiul disciplinei Religie in cadrul colegiului.

ART. 67 Pentru fiecare 10 absente nemotivate pe semestru sau pentru 10% ore absentate din
numarul total al de ore pe semestru la o materie, se scade un punct la purtare.

ART. 68 In cazul in care elevul absenteazi nemotivat la un numar de 20 de ore la discipline
diferite de studiu sau la 15% din orele unei discipline, cumulate pe un an scolar, se intocmeste
preavizul de exmatriculare si se inmaneaza parintelui/tutorelui legal sau elevului, daca acesta a
implinit 18 ani, sub semnatura.

ART. 69 Tn cazul in care un elev din ciclul superior al liceului (clasele X — XII) absenteazi
nemotivat la peste 40 de ore la discipline diferite de studiu sau la 30% din orele unei discipline,
cumulate pe un an scolar, se aplica sanctiunea de exmatriculare. Sanctiunea este aplicatd de
Consiliul profesoral cu condifia emiterii in prealabil a preavizului de exmatriculare.

ART. 70 Sunt declarati amanati semestrial sau anual, elevii care au absentat motivat sau
nemotivat la cel putin 50% din numarul de ore pe semestru la disciplinele respective.

Sectiunea 3 — Drepturile elevilor

(conform Statutului Elevului, aprobat prin OMENCS 4742/2016)

ART. 71 (1) Elevii, ca membri ai comunitatii scolare, beneficiaza de toate drepturile si
indeplinesc toate indatoririle pe care le au in calitate de elevi si cetateni.

(2) Elevii au dreptul la respectarea imaginii, demnitatii si personalitatii proprii.

(3) Elevii au dreptul la protectia datelor personale, cu exceptia situatiilor prevazute de lege.

(4) Elevii au dreptul sa isi desfasoare activitatea Th spatii care respectd normele de igiena
scolara, de protectie a muncii, de protectie civila si de paza contra incendiilor in unitatea de
invatamant.

ART. 72 Elevii beneficiaza de urmatoarele drepturi in sistemul educational:
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a) accesul gratuit la educatie in sistemul de invatdmant de stat. Elevii au dreptul garantat la
un nvatdmant echitabil in ceea ce priveste inscrierea/admiterea, parcurgerea si finalizarea
studiilor, in functie de parcursul scolar pentru care au optat corespunzator intereselor, pregatirii si
competentelor lor;

b) dreptul de a beneficia de o educatie de calitate in unitatile de invatdmant, prin aplicarea
corectd a planurilor-cadru de invatdmant, parcurgerea integrald a programelor scolare si prin
utilizarea, de catre cadrele didactice, a celor mai adecvate strategii didactice, in vederea formarii si
dezvoltarii competentelor cheie si a atingerii obiectivelor educationale stabilite.

c) dreptul de a fi consultati si de a-si exprima optiunea pentru disciplinele din curriculumul
la decizia scolii, aflate in oferta educationala a unitatii de invatamant, in concordanta cu nevoile si
interesele de invatare ale elevilor, cu specificul scolii si cu nevoile comunitatii locale/partenerilor
economici,

d) dreptul de a beneficia de scolarizare in limba materna, in conditiile legii;

e) dreptul de a studia o limba de circulatie internationald, in regim bilingv, in conformitate
cu Legea Educatiei Nationale nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) dreptul de a beneficia de tratament nediscriminatoriu din partea conducerii, a personalului
didactic, nedidactic si din partea altor elevi din cadrul unitdfii de invatdmant. Unitatea de
invatdmant preuniversitar se va asigura ca niciun elev nu este supus discrimindrii sau harfuirii pe
criterii de rasd, etnie, limba, religie, sex, convingeri, dezabilitdti, nationalitate, cetdtenie, varsta,
orientare sexuald, stare civild, cazier, tip de familie, situatie socio-economica, probleme medicale,
capacitate intelectuald sau alte criterii cu potential discriminatoriu;

g) dreptul de a beneficia de manuale scolare gratuite pentru elevii din Tnvatdmantul de stat si
din Invatdmantul obligatoriu particular acreditat/autorizat, atit pentru invatdmantul in limba
romana, cat si pentru cel in limbile minoritatilor nationale, conform legii;

h) dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare si consiliere scolara, profesionala si
psihologica, conexe activitatii de invatamant, puse la dispozitie de unitatea de invatamant
preuniversitar, fiindu-le asigurata cel putin o ora de consiliere psihopedagogica pe an;

i) dreptul de proprietate intelectuala asupra rezultatelor obtinute prin activitatile de
cercetare-dezvoltare, creatie artistica si inovare, conform legislatiei In vigoare si a eventualelor
contracte dintre parti;

j) dreptul de a beneficia de sustinerea statului, pentru elevii cu nevoi sociale, precum si
pentru elevii cu cerinte educationale speciale, conform prevederilor legale n vigoare;

k) dreptul la o evaluare obiectiva si corecta;

1) dreptul de a contesta rezultatele evaluarii lucrarilor scrise;

m) dreptul de a beneficia de discipline din curriculumul la decizia scolii, in vederea obtinerii
de trasee flexibile de invatare.

n) dreptul de a participa la cursurile optionale organizate pe grupe / clase de elevi formate
special in acest sens, in baza deciziei Consiliului de Administratie, in conformitate cu prevederile
legale in vigoare;

0) dreptul de a avea acces gratuit la baza materiald a unitatii de invatdmant, inclusiv acces la
biblioteci, sali si spatii de sport, computere conectate la Internet, precum si la alte resurse necesare
realizarii activitatilor si proiectelor scolare in afara programului scolar, in limitele resurselor
umane si materiale disponibile. Unitdtile de invatimant vor asigura in limita resurselor
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disponibile, accesul gratuit la materiale necesare realizarii sarcinilor scolare ale elevilor, Tn timpul
programului de functionare.

p) dreptul de a invata intr-un mediu care sprijind libertatea de expresie farda incalcarea
drepturilor si libertdtilor celorlalti participanti. Libertatea de exprimare nu poate prejudicia
demnitatea, onoarea, viata particulard a persoanei si nici dreptul la propria imagine. Nu se
considerd libertate de expresie, urmatoarecle manifestdri: comportamentul jignitor fatda de
personalul din unitatea scolard, utilizarea invectivelor, limbajului trivial, alte manifestari ce
incalca normele de moralitate;

q) dreptul de a 1 se asigura participarea la orele de curs pentru un numar maxim de sapte ore
pe zi, cu exceptia orelor prevazute pentru studiul limbii materne, a istoriei si traditiei minoritatilor
nationale si a invatamantului bilingv, conform legii;

r) dreptul de a primi informatii cu privire la planificarea materiei pe parcursul intregului
semestru;

s) dreptul de a primi rezultatele evaluarilor scrise in termen de maximum 15 zile lucratoare;

t) dreptul de a invata in sali adaptate particularitatilor de varsta si nevoilor de invatare, si cu
un numdr adecvat de elevi si cadre didactice, in conformitate cu prevederile Legii Educatiei
Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

u) dreptul de a participa, fara nicio discriminare si doar din proprie initiativa, fara a fi
obligati de cadre didactice sau de conducerea unitdtii de Tnvatdmant, la concursuri scolare,
olimpiade si alte activitati extrascolare organizate de unitatea de invatamant preuniversitar sau de
catre terti, in palatele si cluburile elevilor, in bazele sportive si de agrement, in taberele si in
unitatile conexe inspectoratelor scolare judetene, in cluburile si in asociatiile sportive scolare, cu
respectarea prevederilor regulamentelor de functionare ale acestora; Elevii vor participa la
programele si activitatile incluse in programa scolara;

v) dreptul de a primi premii si recompense pentru rezultate deosebite la activitatile scolare si
extrascolare, in limita resurselor disponibile;

w) dreptul de a avea acces, la actele scolare proprii ce stau la baza situatiei scolare;

x) dreptul de a opta, conform legii, pentru tipul si forma de Invatdmant pe care le vor urma
si sa aleagd parcursul scolar corespunzator intereselor, pregatirii si competentelor lor;

y) dreptul la educatie diferentiatd, pe baza pluralismului educational, in acord cu
particularitatile de varsta si cu cele individuale. Elevii cu performante scolare deosebite pot
promova 2 ani de studii Tntr-un an scolar. Avizul de inscriere apartine consiliului de administratie
al unitatii de invatamant preuniversitar, pe baza unei metodologii privind promovarea a doi ani de
studii intr-un an scolar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei nationale si cercetarii
stiintifice;

Z) dreptul de scolarizare la domiciliu sau 1n unitati complexe de asistentd medicala, de tip
spital, Tn conformitate cu prevederile legale, pentru elevii care sunt nedeplasabili din cauza unei
dezabilitati, respectiv pentru elevii care suferd de boli cronice sau care au afectiuni pentru care
sunt spitalizati pe o perioada mai mare de 4 sdptamani,

aa) dreptul de a oferi feedback semestrial cadrelor didactice care predau la clasa, prin fise
anonime. Acestea vor fi completate la clasa si predate cadrelor didactice in vederea identificarii
celor mai eficiente metode didactice.

bb) dreptul de a fi informat privind notele acordate, inaintea consemnarii acestora in catalog;

REGULAMENT de ORGANIZARE si FUNCTIONARE 2020 22



http://moisilonesti.ro/
mailto:grcmoisil@yahoo.com

cO\AF‘G“" L NAT'ON,‘
<GRIGORE MOISIL"

COLEGIUL NATIONAL ,,GRIGORE MOISIL”

Str. Tineretului, nr. 14, Onesti, jud. Bacau S i
Tel. 0234-321943, 0234-315310 ﬂ«?

- . . - "‘.('0, vy N ,.“"“
http://moisilonesti.ro email: grcmoisil@yahoo.com "LAASOCINTA U

cc) dreptul de a intrerupe / relua studiile si de a beneficia de transfer intre tipurile de
invatdmant, in conformitate cu legislatia in vigoare;

dd) dreptul de a avea condifii de acces de studiu si evaluare adaptate dezabilitdtilor,
problemelor medicale sau tulburarilor specifice de invétare, in conditiile legii;

ee) dreptul de a participa la programele de pregatire suplimentara organizate in cadrul
unitatii de invatamant.

ff) dreptul de a le fi consemnata in catalog absenta, doar in cazul in care nu sunt prezenti la
ora de curs. Este interzisa consemnarea absentei ca mijloc de coercitie.

ART. 73 (1) Copiii/tinerii cu cerinte educationale speciale, integrati in invatamantul de
masa, au aceleasi drepturi ca si ceilalti elevi.

(2) Elevii cu cerinte educationale speciale, integrati in invatdmantul de masa, pot beneficia
de suport educational prin cadre didactice de sprijin si itinerante, conform legislatiei in vigoare;

(3) Elevii cu cerinte educationale speciale sau alte tipuri de cerinte educationale, stabilite
prin ordin al ministrului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice, au dreptul sa fie scolarizati in
unitati de Invatdmant de masa, special si special integrat pentru toate nivelurile de invatamant,
diferentiat, in functie de tipul si gradul de deficienta;

(4) Includerea beneficiarilor primari ai educatiei in clase cu cerinte educationale speciale, Tn
urma diagnosticarii abuzive pe diverse criterii (rasd, nationalitate, etnie, limba, religie, apartenenta
la o categorie defavorizatd), se sanctioneaza conform prevederilor legale;

(5) Tn functie de tipul si de gradul de deficientd, elevii cu cerinte educationale speciale au
dreptul de a dobandi calificari profesionale corespunzatoare;

ART. 74 Tn vederea exercitirii dreptului de a contesta rezultatele evaluarii la lucrérile scrise,
stipulat la art. 72, pct. ), elevul sau, dupa caz, parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului,
poate actiona, astfel:

a) Elevul sau, dupa caz, parintele, tutorele sau sustinatorul legal solicitda, oral, cadrului
didactic sa justifice rezultatul evaluarii, in prezenta elevului si a parintelui, tutorelui sau
sustindtorului legal, in termen de maximum 5 zile de la comunicare.

b) Tn situatia in care argumentele prezentate de cadrul didactic nu sunt considerate
satisfacatoare, elevul, parintele, tutorele sau sustindtorul legal poate solicita, in scris, conducerii
unitatii de Tnvatdmant, reevaluarea lucrarii scrise. Nu se poate solicita reevaluarea probelor orale
sau practice.

c) Pentru solutionarea cererii de reevaluare, directorul desemneaza alte doua cadre didactice
de specialitate din unitatea de invatamant preuniversitar, care nu predau la clasa respectiva si care
reevalueaza lucrarea scrisa.

d) Media notelor acordate separat de cadrele didactice prevazute la pct. c) este nota rezultata
in urma reevaluarii.

e) Tn cazul in care diferenta dintre nota initiala, acordati de cadrul didactic de la clasa si nota
acordata in urma reevaluarii este mai mica de un punct, contestatia este respinsa si nota acordata
initial riméane neschimbati. Tn cazul in care diferenta dintre nota initiald si nota acordati in urma
reevaluarii este de cel putin 1 punct, contestatia este acceptata.

f) Tn cazul acceptirii contestatiei, directorul anuleaza nota obtinuti in urma evaludrii initiale.
Directorul trece nota acordata in urma contestatiei, autentifica schimbarea prin semnatura si aplica
stampila unitatii de invatdmant.

g) Nota obtinuta in urma contestatiei ramane definitiva.
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h) In situatia in care in unitatea de invatamant preuniversitar nu exista al{i profesori de
specialitate care sd nu predea la clasa respectiva, pot fi desemnati, de catre inspectoratul scolar,
cadre didactice din invatdmantul primar sau profesori de specialitate din alte unitati de invatdmant.

Drepturi de asociere si de exprimare

ART. 75 Elevii beneficiaza de urmatoarele drepturi de asociere:

a) dreptul de a forma, adera si participa la grupuri, organizatii, structuri sau miscari care
promoveaza interesele elevilor, inclusiv la grupuri si organizatii non-formale, economice, sociale,
recreationale, culturale sau altele asemenea, in conditiile legii;

b) dreptul la protest, in conditiile prevazute de legislatia in vigoare, fara perturbarea orelor
de curs;

c) dreptul la reuniune, in afara orarului zilnic. Activitdtile pot fi organizate in unitatea de
invatdmant preuniversitar, la cererea grupului de initiativd, numai cu aprobarea consiliului de
administratie. Exercitarea dreptului la reuniune nu poate fi supusd decat acelor limitari care sunt
prevazute de lege si care sunt necesare intr-o societate democratica, in interesul sigurantei
nationale, al ordinii publice, pentru a proteja sanatatea si moralitatea publicad sau drepturile si
libertatile altora;

d) dreptul de a participa la sedintele Consiliului Elevilor, in conditiile prevazute de Statutul
Elevului;

e) dreptul de a fi ales si de a alege reprezentanti, fara nicio limitare sau influentare din partea
personalului didactic sau administrativ;

f) dreptul de a publica reviste, ziare, brosuri si alte materiale informative, precum si de a le
distribui elevilor din unitatea de invatamant preuniversitar, fara obligatia unitatii de invatamant de
a publica materialele. Este interzisa publicarea si distribuirea de materiale care aduc atingere
securitatii nationale, ordinii publice, drepturilor si libertatilor cetitenesti, constituie atacuri
xenofobe, denigratoare sau discriminatorii.

Drepturi sociale

ART. 76 (1) Elevii beneficiaza de urmatoarele drepturi sociale:

a) dreptul de a beneficia de gratuitate pentru transportul local in comun, de suprafata, naval
si subteran, precum si pentru transportul intern auto, feroviar, naval si fluvial, pe tot parcursul
anului calendaristic.

b) dreptul de a beneficia de gratuitate pentru toate categoriile de transport mentionate la alin
(1), litera a), pentru elevii orfani, elevii cu cerinte educationale speciale, precum si cei pentru care
s-a stabilit o masurd de protectie speciald, in conditiile legii, sau tutela, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare;

c) dreptul de a beneficia de decontarea cheltuielilor de transport, pe baza de abonament, in
cazul in care nu pot fi scolarizati in localitatea de domiciliu, In conformitate cu prevederile legale
n vigoare;

d) dreptul de a beneficia de decontarea sumei ce reprezinta contravaloarea a 8 calatorii dus-
intors pe semestru pentru elevii care locuiesc la internat sau la gazda;

e) dreptul de a beneficia de burse sociale, de studiu si de merit, de performanta, precum si de
ajutoare sociale si financiare in diverse forme, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.
Criteriile generale de acordare a burselor se aproba prin ordin al Ministrului Educatiei Nationale.

REGULAMENT de ORGANIZARE si FUNCTIONARE 2020 24



http://moisilonesti.ro/
mailto:grcmoisil@yahoo.com

cO\AF‘G“" L NAT'ON,‘
<GRIGORE MOISIL"

Em

ONESTI

COLEGIUL NATIONAL ,,GRIGORE MOISIL”
Str. Tineretului, nr. 14, Onesti, jud. Bacau

Tel. 0234-321943, 0234-315310 P P
http://moisilonesti.ro email: grcmoisil@yahoo.com PAL& AsociaTA U

f) dreptul de a beneficia de subventia acordatd, de catre stat, pentru suportarea costurilor
aferente frecventarii liceului, pentru elevii provenind din grupurile socio-economice dezavantajate
(prin Programul ,,Bani de liceu”);

g) dreptul ca elevii cu cerinte educationale speciale, scolarizati in unitdfile de invatamant
special sau de masa, inclusiv cei scolarizati in alt judet decat cel de domiciliu, sd beneficieze de
asistenta sociala constand in alocatie zilnica de hrana, a cazarmamentului, de rechizite scolare, de
imbracdminte si de Incaltaminte, in cuantum egal cu cel pentru copiii aflati in sistemul de protectie
a copilului, precum si de gazduire gratuitd in internate sau in centrele de asistare pentru copiii cu
cerinte educationale speciale din cadrul Directiilor Generale Judetene/a Municipiului Bucuresti de
Asistentd Sociala si Protectia Drepturilor Copilului;

h) dreptul de a beneficia de locuri in tabere si in scoli de vara/iarna, in conditiile stabilite de
autoritatile competente;

1) dreptul anteprescolarilor si prescolarilor de a putea beneficia de masuri de protectie
sociald (hranda, supraveghere si odihna) pe durata parcurgerii programului educational in cadrul
unitatii de invatamant respective, in conditiile stabilite de legislatia in vigoare;

j) dreptul elevilor de a putea beneficia de serviciile de cazare si masa ale internatelor si
cantinelor scolare, In conditiile stabilite prin regulamentele de organizare si functionare ale
unitatilor respective;

K) dreptul la premii, burse, si alte asemenea stimulente materiale elevilor cu performante
scolare Tnalte, precum si celor cu rezultate remarcabile in educatia si formarea lor profesionala sau
in activitati culturale si sportive, asigurate de catre stat.

[) dreptul de a fi sustinuti financiar pentru activitatile de performanta, de nivel national si
international de catre Stat, persoane fizice si juridice, in conditiile legii;

m) dreptul la asistentd medicala, psihologica si logopedica gratuitd in cabinete medicale,
psihologice si logopedice scolare, ori in unitati medicale de stat. La inceputul fiecarui an scolar, pe
baza metodologiei aprobate prin ordin comun al ministrului educatiei nationale si cercetarii
stiintifice si ministrului sanatatii, se realizeaza examinarea starii de sanatate a elevilor;

n) dreptul la tarife reduse cu 75% pentru accesul la muzee, la concerte, la spectacole de
teatru, de opera, de film si la alte manifestari culturale si sportive organizate de institutiile publice,
conform legii.

0) dreptul de acces gratuit pe teritoriul Romaniei pentru elevii de nationalitate roméana din
straindtate, bursieri ai statului roman, la toate manifestarile prevazute la alin (1), litera 1), conform
legii;

(2) Tn vederea stabilirii burselor scolare prevazute la art. 11 alin (1) lit. e):

a) Consiliile locale, respectiv consiliile judetene, stabilesc anual, prin hotarare, cuantumul si
numarul burselor care se acorda din sumele defalcate din unele venituri ale bugetului de stat,
conform legii;

b) Criteriile specifice de acordare a tuturor tipurilor de bursa se stabilesc anual de catre
consiliile de administratie ale unitatilor de invatamant, in functie de fondurile repartizate si de
rezultatele elevilor, conform legii;

c) Elevii pot beneficia si de bursa pe baza unui contract incheiat cu operatori economici, ori
cu alte persoane juridice sau fizice, conform legii;

d) Elevii pot beneficia de credite oferite de banci pentru realizarea studiilor, in conditiile
legii;
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e) Elevii si cursantii strdini din invatamantul preuniversitar, precum si elevii etnici romani
cu domiciliul in strdindtate pot beneficia de burse, conform prevederilor legale aplicabile;

f) Elevii pot beneficia de suport financiar si din sursele extrabugetare ale unitatilor de
invatamant de stat, in conditiile legii.

(3) Autoritatile administratiei publice locale din localitatea de domiciliu a elevilor din
invatdmantul obligatoriu, scolarizati intr-o altd localitate, cu sprijinul agentilor economici sau al
colectivitatilor locale, al societatilor de binefacere, precum si al altor persoane juridice sau fizice
pot asigura acestor elevi, in situatii bine justificate, servicii de transport, de masa si de internat.

(4) Tn conditiile stabilite prin hotarare a Guvernului, statul subventioneaza costurile aferente
frecventarii liceului de catre elevii provenind din grupurile socioeconomice dezavantajate, precum
si costurile pentru cei care frecventeaza invatamantul profesional.

Alte drepturi

ART. 77 Elevii beneficiaza si de urmatoarele drepturi:

a) dreptul de a beneficia Tn mod gratuit de acte si de documente de studii, in conditiile legii.
Unitatile de invatamant vor emite documentele solicitate, conform legii;

b) dreptul de raspuns la solicitarile pentru informatii de interes public, in conformitate cu
prevederile Legii 544/2001, cu modificarile si completarile ulterioare;

c) dreptul de a le fi inregistrate toate cererile scrise si semnate, in conditiile legii;

d) dreptul de a beneficia de un ,,Ghid al elevului”, elaborat de Consiliul Judetean al Elevilor,
cu avizul Consiliului National al Elevilor, continand informatii referitoare la: drepturile si
obligatiile elevului, disciplinele din planul de invatamant, serviciile puse la dispozitie de unitatea
de Invatamant preuniversitar, procedurile de evaluare, baza materiald a scolii, informatii despre
Consiliul Elevilor si alte structuri asociative, modalitdfi de acces la burse si alte mijloace de
finantare, mobilitati, precum si alte facilita{i si subventii acordate; Inspectoratul scolar sau unitatea
de invatamant pot sustine financiar publicarea acestui ghid, in functie de resursele disponibile;

e) dreptul de a avea profesori repartizati la clasa 1n mod nediscriminatoriu;

Sectiunea 4 — Recompensarea elevilor

ART. 78 (1) Elevii beneficiaza de drepturile prevazute in Ordinul MENCS nr. 5079/2016
privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar. Fondurile necesare premierii elevilor vor fi asigurate din Fondul Comitetului de
parinti sau din sponsorizari.

(2) Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolara si extragcolara pot primi
urmatoarele recompense:

a) evidentiere 1n fata clasei si/sau in fata colegilor din scoald sau in fata consiliului
profesoral,

b) comunicare verbald sau scrisd adresata parintilor, tutorelui sau sustinatorului legal, cu
mentiunea faptelor deosebite pentru care elevul este evidentiat;

c¢) burse de merit, de studiu si de performanta sau alte recompense materiale;

d) premii, diplome, medalii;

e) recomandare pentru a beneficia, cu prioritate, de excursii sau tabere de profil din tara si
din strainatate;

f) excursii, tabere sau premiul de onoare al Colegiului National ,,Grigore Moisil” ;
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(2) Performanta elevilor la concursuri, olimpiadele pe discipline, la olimpiadele
inter/transdisciplinare, la olimpiadele de creatie tehnico-stiintifica si artistica si la olimpiadele
sportive se recompenseaza financiar, in conformitate cu prevederile stabilite de Ministerul
Educatiei si Cercetarii;

(3) La sfarsitul anului scolar, elevii pot fi premiati pentru activitatea desfasurata, cu diplome
sau medalii, iar acordarea premiilor se face la nivelul unitdtii de invatdmant, la propunerea
invatatorului profesorului diriginte, a consiliului clasei, a directorului scolii sau a Consiliului
Scolar al Elevilor.

(4) Diplomele sau medaliile se pot acorda:

a) pentru rezultate deosebite la invatatura, sau pe discipline/module de studiu, potrivit
consiliului profesoral al unitatii; numarul diplomelor pe care un elev le poate primi nu este limitat;

b) pentru alte tipuri de performante: pentru purtare, pentru alte tipuri de activitifi sau
preocupdri care merita sa fie apreciate.

ART. 79 Elevii pot obtine premii pentru rezultate la invatatura astfel:

« Se acorda cate un premiu intai, al doilea si al treilea primelor medii din clasa cu conditia sa
fie peste 9,00; in cazul mediilor egale, se acorda acelasi premiu. Elevii ce primesc premiu trebuie
sd aiba media 10 la purtare;

« Se acorda mentiuni elevilor de la profilul umanist cu media mai mare sau egald cu 9,00 si
elevilor de la profilul real cu media mai mare sau egala cu 8,50. Elevii ce primesc mentiune trebuie
sa aibd media 10 la purtare.

 Se acorda titlul de sef de promotie absolventului clasei a Xll-a cu cea mai mare medie,
obtinutd ca medie aritmetica a mediei de absolvire a celor patru ani de liceu, cu conditia sa aiba 10
la purtare in toti anii de studiu.

« Se poate acorda un premiu de onoare pentru un elev care, prin rezultatele obtinute, a
contribuit la cresterea prestigiului scolii, conform procedurii.

« Se acordd premii speciale pentru elevii care au avut frecventa de 100%, media generald
peste 9 si media 10 la purtare.

Sectiunea 5 — Indatoririle/obligatiile elevilor

ART. 80 (1) indatoririle generale ale elevilor sunt previzute in ROFUIP si conform
Statutului Elevului, aprobat prin OMENCS 4742/2016.
(2) Elevii Colegiului National ,,Grigore Moisil” au urmatoarele indatoriri specifice:
a) Sa participe la toate activitatile scolare cuprinse in planul de invatamant;
b) Sa manifeste responsabilitate in indeplinirea sarcinilor scolare asumate;
c) Sa participe la cursuri conform orarului scolii;
d) Sa detina carnet de elev, vizat pentru anul scolar in curs, pe care sa-| prezinte cadrelor
didactice pentru consemnarea notelor;
e) Sa aiba un comportament civilizat atat in incinta scolii cat si in afara, comportament
care sa nu afecteze imaginea Colegiului National ,,Grigore Moisil” ;
f) Sa cunoasca si sa respecte prevederile ROFUIP, Statutul Elevului, ale prezentului
regulament, regulile de circulatie pe drumurile publice, regulile de securitate si
sandtate Tn muncd, norme de paza si securitatea incendiilor (prezentate in Anexa...);
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9)

h)
i)
)

K)
)

Sa anunte dirigintii sau profesorii de serviciu asupra problemelor deosebite pe care le
observd 1n scoald (deteriordri de bunuri, persoane suspecte 1n scoald, altercatii
accidente, furturi etc.);

Sa pastreze curdtenia in clasd, in cabinete, pe holuri, in grupurile sanitare, in curtea
scolii si 1n scoala;

Sa poarte vesta si sa aiba asupra lor carnetul de elev pe care sa-l prezinte, la cerere
profesorilor, personalului auxiliar si a celui de paza;

Sa utilizeze cu grija manualele scolare primite gratuit si sa le restituie in stare buna la
sfarsitul anului scolar;

Sa nu utilizeze sigla, numele sau imaginea scolii, fara a avea acceptul directiunii;

Séa depoziteze telefonul mobil in timpul orelor de curs in spatiul special amenajat;

m) Sa& nu foloseasca telefonul mobil in timpul orelor de curs, decat cu acceptul

n)

profesorului;
Sa aiba o tinutd decentd, fara atitudini ostentative si provocatoare. Se considera tinuta
necorespunzatoare urmatoarele:
e bluze prea decoltate, prea scurte sau transparente,
e Dbustiere,
e haine imprimate cu mesaje obscene, provocatoare, vulgare sau
discriminatorii,
fuste foarte scurte,
pantaloni cu talia prea joasa,
pantaloni scurti sau de trening la alte ore decat Educatie fizica,
pantaloni tip colant,
pantaloni rupti, decupati sau taiati,
par vopsit in culori stridente (altele decat naturale),
machiaj excesiv sau strident,
bijuterii Tn exces,
piercing-uri,
e parul lung si neprins la baieti

ART. 81 Prezenta la cursuri este obligatorie, iar invoirea elevilor in timpul programului se
realizeaza pe baza biletului de invoire, eliberat de profesorul de la clasa, profesorul diriginte,
profesorul de serviciu sau personalul de la cabinetul medical, cu respectarea precizarilor procedurii
privind Tnvoirea elevilor.

ART.

Sectiunea 6 — Sanctiuni aplicate elevilor

82 Elevii care nu respectd regulamentele in vigoare vor fi sanctionati in functie de

gravitatea faptelor dupa cum urmeaza :

a)
b)
c)
d)
€)

observatie individuala;

mustrare scrisd, insotita de scaderea notei la purtare;

retragerea definitiva sau temporara a bursei;

mutarea disciplinara la o alta clasa paraleld, insotita de scaderea notei la purtare;
scaderea notei la purtare cu cate un punct la fiecare 10 absente nemotivate sau 10%
absente nemotivate din numarul de ore la o disciplind pe semestru;
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f) Tntocmirea preavizului de exmatriculare elevilor care absenteaza nemotivat 20 ore la
diferite discipline, sau 15% din totalul orelor la o disciplina pe semestru;
g) exmatricularea elevilor care au 40 de absente nemotivate sau 30% absente nemotivate
din totalul orelor la o disciplina pe an scolar;
h) exmatricularea fara drept de inscriere in aceeasi unitate scolard pentru abateri
deosebit de grave;
1) plata bunurilor scolii distruse sau reparatia lor de catre elevii care se fac vinovati, iar
in cazul in care vinovatul nu se cunoaste raspunderea materiald revine clasei.
ART. 83 Toate sanctiunile aplicate se comunica individual, in scris, atat elevilor cat si
parintilor/tutorilor/sustinatorilor legali. Sanctiunea se aplica din momentul comunicarii acesteia sau
ulterior, dupa caz.

ART. 84 (1) Contestarea sanctiunilor prevazute la art. 82, cu exceptia exmatricularii din
toate unitatile de invatdmant, se adreseaza, in scris, de catre parinte/tutore/sustinator legal catre CA
al Colegiului National ,,Grigore Moisil”, in termen de 5 zile calendaristice de la comunicarea
sanctiunii. Exmatricularea din toate unitdtile de Invatamant poate fi contestatd, in scris, la
Ministerul Educatiei Nationale, in termen de 5 zile calendaristice de la comunicarea sanctiunii.

(2) Contestatia se solutioneaza in termen de 30 de zile de la depunerea acesteia. Hotararea
de solutionare a contestatiei este definitiva si poate fi atacatd in instanta de contencios administrativ
competenta.
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ART. 85 Sanctiuni aplicate elevilor:
(1) Elevii care inregistreaza absente
(1) Intarzierea la ora

nemotivate se sanctioneaza astfel:

SANCTIUNE PENTRU PRIMA ABATERE: Observatie individuald si absenta.
SANCTIUNE PENTRU ABATERE REPETATA: Absente in catalog si scaderea notei la purtare
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Sanctiunea aplicata

Numar de absente nemotivate acumulate

se scade un punct la purtare

10 absente nemotivate

mustrare scrisa si se anunta
familia

15 absente nemotivate sau

3 absente nemotivate pentru obiectul cu o singurd ora/sapt. sau

7 absente nemotivate pentru obiectul cu 2 ore/ sdpt. sau

10 absente nemotivate pentru obiectul cu 3 ore/sapt. sau

15 absente nemotivate pentru obiectul cu 4 sau mai multe ore/sapt.

preaviz de exmatriculare, se
anunta familia

La 20 absente nemotivate sau

5 absente nemotivate pentru obiectul cu o singura ord/sapt. sau
10 absente nemotivate pentru obiectul cu 2 ore/sapt. sau

15 absente nemotivate pentru obiectul cu 3 ore/sapt. sau

20 absente nemotivate pentru obiectul cu 4 sau mai multe ore/sapt.

se anunta familia

La 25 absente nemotivate sau

7 absente nemotivate pentru obiectul cu o singura ord/sapt. sau
15 absente nemotivate pentru obiectul cu 2 ore/sapt. sau

20 absente nemotivate pentru obiectele cu 3 sau mai multe ore/sapt

se anunta familia

La 30 absente nemotivate sau
8 absente nemotivate pentru obiectul cu o singura ord/sapt. sau
17 absente nemotivate pentru obiectul cu 2 ore/sapt. sau

25 absente nemotivate pentru obiectele cu 3 sau mai multe ore/sapt.

se anunta familia

La 35 absente nemotivate sau
O absente nemotivate pentru obiectul cu o singura orad/sdpt. sau
19 absente nemotivate pentru obiectul cu 2 ore/sapt. sau

29 absente nemotivate pentru obiectele cu 3 sau mai multe ore/sapt.

exmatriculare

40 absente nemotivate sau

11 absente nemotivate la obiectul cu o singura ora/sapt. sau
21 absente nemotivate la obiectul cu 2 ore/sapt. sau

32 absente nemotivate la obiectul cu 3 ore/sapt. Sau

40 absente nemotivate la obiectul cu 4 sau mai multe ore/sapt
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(2) Categoria de abateri ATAC LA PERSOANA si sanctiunile aplicate:

. Prima abatere - Masuri Abateri repetate . . .
Tip Cod . . . Masuri corelative
Sanctiune corelative - Sanctiune
Violarea secretului Observatie . Sciaderea notei la purtare cu 1
corespondentei 1.1 ndividuala Mustrare scrisa punct
Discriminare si instigare 12 Observatie Consiliere psihologica Mustrare scrisi Sﬁ%‘éﬁgea notei la purtare cu 2
la discriminare individuala (obligatorie) Consiliere psihologici
. Observatie - . . . Scaderea notei la purtare cu 2
Insulte colegi 1.3 individuals Consiliere psihologica| Mustrare scrisa puncte
| Scaderea notei la
Insulte profesori o purtare cu 4 puncte o Sciderea notei la purtare cu 6
personal / parinti 1.4 | Mustrare scrisa Mustrare scrisa puncte
Consiliere psihologica
e Observatie . Scaderea notei la purtare cu 2
Amenintari 1.5 e g Mustrare scrisa
; individuala puncte
Mustrare scrisa -
pentru elevii din
invatamantul
Observatie Consili ihologica obligatoriu Scad tei 1 rt 2
Santaj 16 Observatie onsiliere psihologica| p 0" o lcﬁ]cgea notei la purtare cu
individuala exmatricu|a.r.'e . p
pentru elevii din
ciclul superior al
liceului
Mustrare scrisa -
pentru elevii din
inb\ic_i,tdmd(ztul
. . obligatoriu < .
Inselaciune 1.7 .Ob?e?vam, Consiliere psihologici| Preaviz de Slcjz;]((l:gea notei la purtare cu 2
individuala exmatncu'a.l.’e - p
pentru elevii din
ciclul superior al
liceului
. . < Observatie .= Scaderea notei la
Instigare la violenta 1.8 e g Mustrare scrisa
£ ! individuala purtare cu 1 punct
. . . - . . - Scaderea notei la purtare cu 1-
Violente fizice usoare, 19 Observatie Consiliere psihologica| Mustrare scrisa 4 puncte in functie de sravitatea
fara arme (lovire) : individuala (obligatorie) falr))tei J g
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exmatriculare - pentru
elevii din ciclul®
superior al liceului

Ti Cod Prima abatere - Masuri Abateri repetate Miisuri corelative
P Sanctiune corelative - Sanctiune
Fapte privitoare la viata | 1.10 | a) Observatie a)Consiliere a)Mustrare Scaderea notei la purtare cu 2
sexuala individuala sihologica scrisd/ retragerea puncte
a)seductie si hartuire ?Obllgato rie) temporard a bursei
sexuala de merit, bani de
liceu
b) viol, act sexual cu bl) Mutare
minori, perversiune disciplinard la alta Sciiderea notei la
sexuala unitate de invatamant
 pentru elevii din purtare cu 6 puncte
invatamantul
obligatoriu
b2) Exmatriculare Scaderea notei la
fara drept de purtare cu 6 puncte
reinscriere in aceeasi
unitate o
- pentru elevii din
ciclul superior al
liceului
Violenta fizica fara arme | 1.11 | Mustrare scrisa - Scaderea notei la a) Mutare Scaderea notei la purtare cu 6
cu vatamare corporala pentru elevii din purtare cu 3 puncte | disciplinara la alta | puncte
invatamdntul unitate de
obligatoriu invatamant - pentru
Preaviz de elevii din

Invatamantul
obligatoriu

b) Exmatriculare cu
drept de reinscriere -
pentru elevii din
ciclul superior al
liceului

Scaderea notei la purtare cu 6
puncte
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Prima abatere -

Abateri repetate

de incendiere

purtare cu 2 puncte

la o clasa paralela
- pentru elevii din
invatamantul
obligatoriu
Preaviz de

exmatriculare

- pentru elevii din
ciclul superior al
liceului

Tip Cod Sanctiune Masuri corelative _ Sanctiune Masuri corelative
Introducerea de 2.1 | a) Observatie - a) Observatie -
persoane straine in individuala individuala
incinta scolii Dacd prin Daca prin
comportamentul lor comportamentul lor
persoanele straine per. Soa”e_le straine
hu a_l_nemn,ta/ insultd | gezderea notei la n|u a-memn’m/msulﬁ b)Sciderea notei la purtare cu
elevii sau personalul ¢ 1 | Sevibsaupersonaiul Tt
o purtare cu 1 punc scolii N puncte
’ b)Mustrare scrisa b) M}l strare scrisa
Daca persoanele Dasa p ersoa;?elf
Straine amenintd/ stramf ameninfa/
insulta personc;lul insu{?a per?.onaIUI
scolii/ elevii scolii/ elevii
Alarma falsa 2.2 | Mustrare scrisa Scaderea notei la Mustrare scrisi Scaderea notei la purtare cu 4
(deliberat si aparent purtare cu 2 puncte - pentru elevii din puncte
anonim) invatamantul
obligatoriu Sciderea notei la purtare cu 4
Preaviz
exmatriculare puncte
- pentru elevii din
ciclul superior al
liceului
Anuntarea
organelor de
ordine.
Incendiere si tentative 2.3 | Mustrare scrisa Sciderea notei la Mutare disciplinara | Sciderea notei la purtare cu 6

puncte

Scaderea notei la purtare cu 6

puncte
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Prima abatere

Tip Cod Sanctiune

Masuri corelative

Abateri repetate
- Sanctiune

Masuri corelative

Introducerea n
perimetrul unitatii de
invatamant, orice tipuri
de arme sau alte
instrumente, precum
munitie, petarde,
pocnitori etc., care, prin
actiunea lor, pot afecta
integritatea fizica si
psihica a colectivului de
elevi si a personalului
unitatii de Invatamant;

2.4 Mustrare scrisa

Consiliere
psihologica
(obligatorie)

Scaderea notei la
purtare cu 1 punct

Mustrare scrisa
Anuntarea )
organelor de ordine

Scaderea notei la purtare cu 4
puncte

Introducere sau port
de arma alba in spatiul | 2.5
scolar

Mustrare scrisa

Sciderea notei la
purtare cu 1 punct

Mutare disciplinara
la clasd paralela
- pentru elevii din
invatamantul
obligatoriu
Preaviz de
exmatriculare
- pentru elevii din

ciclul superior al
liceului

Scaderea notei la purtare cu 2
puncte (6 puncte pentru
tentativa de a face uz de
arma)

Aducerea si difuzarea,
n unitatea de
invatamant,  materiale
care, prin continutul lor,
atenteaza la 26
independenta, '
suveranitatea si
integritatea nationald a
tarii, care cultiva
violenta si intoleranta;

Observatie
individuala

Mustrare scrisa

Scaderea notei la purtare cu 2
puncte
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. Prima abatere - <. . Abateri repetate < . .
Tip Cod Sanctiune Masuri corelative _ Sanctiune Masuri corelative
Organizarea si
participarea la actiuni de
rotest, care afecteaza ) < . . < .
P PO Observatie Scaderea notei la | Mustrare scrisa Scaderea notei la purtare cu 2
desfagsurarea activitatii | 2.7 | ; dividuals
o aix A Individuala purtare cu 1 punct puncte
de Invatdmant sau care
afecteaza frecventa la
cursuri a elevilor.
Blocarea cailor de acces . < . . 9 .
A H de| 28 Observatie Scaderea notei la | Mustrare scrisa Scaderea notei la purtare cu 2
n spafiile ¢l “% | individuala purtare cu 1 punct puncte

invatamant;

Implicarea in actiuni
care aduc  atingere
imaginii  scolii  (prin
mass-media sau retele
de socializare)

Desfasurarea unor

Scaderea notei la
29 | Mustrare scrisa purtare cu 1-4 | Mustrare scrisa
puncte in functie de
gravitatea faptei

Scaderea notei la purtare cu
1-4 puncte in functie de
gravitatea faptei

s Observatie Scaderea notei la purtare cu
activitdti de propaganda | 2.1 | ... . . - .
e o " 0 individuala Mustrare scrisa 1-4 puncte in functie de
politica, prozelitism o . .
religios. Anuntarea parintilor gravitatea faptei
(4) Categoria de abateri ATENTAT LA BUNURI si sanctiunile aplicate:
Tip Cod | Prima abatere -| Masuri corelative Abateri repetate - | Masuri corelative
Sanctiune Sanctiune
Consiliere
- . . o ihologica
SRR < | Consiliere psihologica . % psih .
tnsugirea bunului gisit 3.1 Observatie individuala (obligatorie) Mustrare scrisd (olzllgatorle) -
Scaderea notei
la purtare cu 2 puncte
Mustrare scrisa Scaderea notei la
Furt si tentative de furt 3.2 Mustrare scrisa Sciderea notei la purtare’\ o 1-4
’ purtare cu 1 punct Anuntarea organelor |puncte in functie de
competente gravitatea faptei
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Tip Cod | Prima abatere -| Masuri corelative Abateri repetate - | Masuri corelative
Sanctiune Sanctiune
Distrugerea bunurilor unei |3.3  |Observatie individuald | Plata bunurilor distruse |Mustrare scrisa Sciderea notei la
persoane purtare cu 2 puncte
Deteriorarea / distrugerea 3.4 Observatie individuald si Acoperirea (plata sau Remedierea  sau Acoperirea (plata
bunurilor din patrimoniul remedierea sau achitarea| inlocuire)valorii achitarea sau inlocuire)
unitatii de invatdmant contravalorii  bunurilor] prejudiciului (conform | contravalorii valorii
distruse, respectiv| art. 162 / Sanctiuni din | bunurilor si prejudiciului
mustrare  scrisd  dacd ROFUIP- in cazul in mustrare scrisa (conform art.162/
refuza remedierea sau| care vinovatul nu se insotitd de scaderea Sanctiuni din
achitarea  contravalorii cunoaste, rispunderea | notei la purtare in ROFUIP- in cazul
bunurilor distruse materiala devine functie de in care vinovatul
colectiva revenind gravitatea faptei nu se cunoaste,
intregii clase) raspunderea
Scaderea notei la materiala devine
purtare cu 1 punct colectiva revenind
intregii clase)
Scaderea notei la
purtare cu 2
puncte
Distrugerea sau .
. Mustrare scrisd pentru
deteriorarea documentelor .. - .
. elevii claselor IX — X; | Scaderea notei la
scolare, precum cataloage, | 3.5 Mustrare scrisa )
. Exmatriculare  pentru purtare cu 4 puncte
carnete de elev, foi ..
. elevii claselor XI — XII.
matricole etc.
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(5) Categoria de abateri ALTE TIPURI DE ABATERI si sanctiuni e aplicate:

: Prima abatere - < . Abateri repetate Masuri
Tip Cod Sanctiune Masuri corelative _ Sanctiune corelative
4.1 L Mustrare scr@gé _ Scaderea notei la
Y pentrsclvii din oy " |purtare cu 4
vatimantul Sciderea notei la invajamantul puncte Consiliere
Detinere/Consum de alcool Obliéatoriu purtare cu 2 puncte Obllge_ltorlu psihologica
’ Preaviz de exmatriculare | Consiliere psihologica Preavtlz_ deI (obligatorie)
- pentru elevii din ciclul (obligatorie) ?)[()rgr?trrlljcglg\r/?i din
superior al liceului ciclul superior al
liceului
4.2 is3 9 .
Mustrare Scrisa | Scaderea notei la
- pentru elevii din purtare cu 6 puncte
Detinere/Consum de invatamantul - . . s
° - . Consiliere psihologica
stupefiante/ alte substante obligatoriu (obligatorie)
interzise Exmatriculare
S . Anuntarea organelor
- pentru elevii din ciclul bilitat
superior al liceului abiiitate
4.3

Practicarea jocurilor de noroc

Mustrare scrisa

Scaderea notei la
purtare cu 3 puncte
Consiliere psihologica

4.4 Mustrare scrisa Consiliere
Deranjarea orelor prin Consiliere psihologici psihologica
atitudine/ limbaj verbal sau Observatie individuala stiere psihologl (obligatorie)
’ (obligatorie) 9 .
non-verbal Scaderea notei la
purtare cu 1 punct
Violarea secretului 4.5 Mustrare scrisa Sciiderea notei la

corespondentei/discriminare/
insulte/santaj/inselaciune/
defdimare persoanelor si a
scolii prin utilizarea
mijloacelor de comunicare
(tel. mobile, alte dispozitive
de acelasi tip, internet, retele
de socializare, mass media)

Mustrare scrisa

Scaderea notei la
purtare cu 1 punct+
Consiliere psihologica
(obligatorie)

purtare cu 3
puncte Consiliere
psihologica
(obligatorie)
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: Prima abatere - < . Abateri repetate Masuri

Tip Cod Sanctiune Masuri corelative - Sanctiune corelative
Utilizarea de catre elevi a
mljloagelor el.eACtmn.'Ce de 46 Observatic individuala Consiliere psihologica Mustrare scrisi Scaderea notei la
comunicare si inregistrare (obligatorie) purtare cu 1 punct
audio-video in timpul orelor

Difuzarea
INREGISTRAREA OREI Retinerea aparatului pe materialului
(cu telefonul mobil sau cu perioada determinata Mustrare scrisi nregistrat pe
alte mijloace audio-vizuale) Observatie individuali conform procedurii, 1 Sciderea  notei I internet sau n alte
SI DIFUZAREA EI FARA ’ punct scazut la purtare urtare cu 2 — 3 puncte medii constituie
ACORDUL Cor_lsiliert_a psihologica P P circumstante
PROFESORULUI (obligatorie) agravante si sunt de

competenta Politiei
Consumul de tutun in Scaderea notei la Sciderea notei 1
o . 4.7 Observatie individuala purtare cu 1 punct Mustrare scrisa caderea notel fa
incinta scolii ’ - . . o purtare cu 1 punct

Consiliere psihologica
Nerespectarea obligativitatii S TRPR - . . < Mustrare  scrisda  (la |ScAderea notei la
purtdrii uniformei 4.8 Observatie individuala | Consiliere psihologica fiecare 3 recidive) purtare cu 1 punct
Afisarea unei tinute ST TR - . . < Mustrare scrisda  (la |ScAderea notei la
vestimentara indecente 49 |Observatic individuala | Consiliere psihologicd | o are 3recidive) purtare cu 1 punct
Afectarea spatiului public si
a sigurantei persoanelor
aﬂate in apropierea scolii 4.10 |Observatie individuala Consiliere psihologica Mustrare scrisd Scaderea notei la
prin aruncarea pe geam a i purtare cu 1 punct
diferitelor obiecte si
substante
Consiliere psihologica Scaderea notel la

Coplerea la lucrérile 411 |Observatie individuala | (obligatorie) +Notalla |Mustrare scrisa purtare ~ cu 1
scrise lucrare punct+Nota 1 la

lucrare
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Prima abatere -

Tip Cod Sanctiune

Masuri corelative

Abateri repetate
- Sanctiune

Masuri
corelative

Posedarea/ difuzarea de
materiale cu caracter obscen |4.12  |Observatie individuala
sau pornografic

Consiliere psihologica

Mustrare scrisa

Scaderea notei la
purtare cu 3 punct
Consiliere
psihologica

Parasirea incintei scolii in

. ) 4.13  |Mustrare scrisa
timpul programului scolar

Scaderea notei la
purtare cu 1 punct

Mustrare scrisa

Scaderea notei la
purtare cu 2 punct

Refuzul prezentarii

Observatie individuala
f 414
carnetului de note

Anuntarea parintilor

Mustrare scrisa

Scaderea notei la
purtare cu 1 punct

Modificarea setarilor
calculatoarelor si instalarea [4.15  (Observatie individualad
de soft nedidactic

Mustrare scrisa

Scaderea notei la
purtare cu 1 punct

Nerespectarea regulilor in

timpul activitatii on-line:

1. Elevii stau cu camera
pornitd;

2. Microfon inchis si

deschiderea lui doar cand

este cazul

Tinuta decenta 4.16

Respectarea programului

Elevii folosesc numele si

prenumele real,

6. Elevii nu vor distribui
linkurile de conectare
altor persoane;

Observatie individuala
Anuntarea parintilor

ok w

Consiliere psihologica

Scaderea notei la

purtare cu 1 punct(pt. 3

si4)

Mustrare scrisa

Scaderea notei la
purtare cu 4
puncte

(6) Elevul gasit cu tinuta necorespunzatoare (fara uniforma sau cu tinutd indecentd) va fi consemnat in tabelul atasat in catalogul

clasei. La trei consemnari 1n zile diferite elevului respectiv i se va scadea nota la purtare cu un punct.
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ART. 86 (1) Anularea sanctiunii de mustrare scrisa se poate propune de catre cel care a
aplicat sanctiunea, in conditiile in care elevul a avut un comportament ireprosabil pe o perioada de
cel putin opt sdptdmani de scoala de la savarsirea abaterii.

(2) Daca de la momentul abaterii si panad la incheierea semestrului/anului scolar nu mai sunt
8 saptamani, sanctiunea propusa se aplicd in mod obligatoriu.

Sectiunea 7 — Evaluarea rezultatelor invatarii

ART. 87 Evaluarea are la baza identificarea nivelului la care se afla elevul raportat la
competentele specifice ale fiecarei discipline In scopul optimizarii invatarii.

ART. 88 (1) Conform legii, evaluarile in sistemul de Tnvatamant romanesc se realizeaza la
nivel de disciplina, domeniu de studiu sau modul de pregatire.

(2) Tn CN ,,Grigore Moisil” evaluarea se centreazi pe competente, oferd feedback real
elevilor, parintilor si cadrelor didactice si sta la baza planurilor individuale de invatare.

(3) Rezultatul evaluarii, exprimat prin calificativ, nota, punctaj etc., nu poate fi folosit ca
mijloc de coercitie, acesta reflectand strict rezultatele invatarii, conform prevederilor legale.

ART. 89 (1) Evaluarea rezultatelor la invatatura se realizeaza permanent, pe parcursul
anului scolar.

ART. 90 (1) Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varsta si de particularitatile
psihopedagogice ale beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecarei discipline. Acestea
sunt:

a) chestionari orale;

b) teste, lucrari scrise;

c) experimente si activitdti practice;

d) referate;

e) proiecte;

f) interviuri;

g) portofolii;

h) probe practice;

1) alte instrumente stabilite de comisiile metodice si aprobate de director sau elaborate de
catre Ministerul Educatiei Nationale /inspectoratele scolare, elaborate in conformitate cu legislatia
nationala.

(2) In invatamantul primar, la clasele I-IV, in cel secundar si in cel postliceal, elevii vor avea
la fiecare disciplina/modul, cu exceptia celor preponderent practice, cel putin o evaluare prin
lucrare scrisd pe semestru.

ART. 91 Testele de evaluare, subiectele de examen de orice tip si lucrarile semestriale scrise
(teze) se elaboreaza pe baza cerintelor didactico-metodologice stabilite de programele scolare,
parte a Curriculumului national.

ART. 92 (1) Rezultatele evaluarii se exprima, dupa caz, prin:

a) note de la 1 la 10 n invatamantul secundar si in invatamantul postliceal.

b) Pentru frauda constatatd la evaludrile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul
examenelor organizate la nivelul unitatii de invatamant, conform prezentului regulament, se acorda
nota 1.
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(2) Rezultatele evaluarii se consemneaza in catalog, cu cerneala albastrd, sub forma
"Nota/data”

(3) Notele acordate se comunicd in mod obligatoriu elevilor, se trec in catalog si in carnetul
de elev de catre cadrul didactic care le acorda.

(4) Numarul de note acordate semestrial fiecarui elev, la fiecare disciplind de studiu,
exclusiv nota de la lucrarea scrisd semestriala (tezd), trebuie sa fie cel putin egal cu numarul
sdaptamanal de ore de curs prevdzut in planul de invatamant. Fac exceptie disciplinele cu o ord de
curs pe sdptamana, la care numarul minim de note este de doua.

(5) Elevii aflati in situatie de corigentd vor avea cu cel putin un calificativ/o nota in plus
fata de numarul de calificative/note prevazute la alin. (4), ultimul calificativ/ultima nota fiind
acordat/a, de reguld, in ultimele doua sdptdmani ale semestrului.

(6) Disciplinele la care se sustin lucrdri scrise semestriale (teze), precum si perioadele de
desfasurare a acestora se stabilesc prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(7) Notele la lucrarile scrise semestriale (teze) se analizeaza cu elevii intr-o orda special
destinatd acestui scop si se trec in catalog. Lucrdrile scrise semestriale (tezele) se pastreazd in
unitatea de invatamant pana la sfarsitul anului scolar.

ART. 93 (1) La sfarsitul fiecarui semestru si la incheierea anului scolar, cadrele didactice au
obligatia sa incheie situatia scolara a elevilor, in conditiile prezentului regulament.

(2) La sfarsitul fiecarui semestru profesorul diriginte consultd consiliul clasei pentru
acordarea mediei la purtare, prin care sunt evaluate frecventa si comportarea elevului, respectarea
de catre acesta a reglementdrilor adoptate de unitatea de invatamant.

(3) La sfarsitul fiecarui semestru profesorul diriginte consulta consiliul clasei pentru
elaborarea aprecierii asupra situatiei scolare a fiecarui elev.

ART. 94 (1) La fiecare disciplind de studiu media semestriala este calculatd din numarul de
note prevazut de prezentul regulament.

(2) La disciplinele de studiu la care nu se sustine lucrarea scrisa semestriala (teza), media
semestriala se obtine prin rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numar intreg.
La o diferenta de 50 de sutimi, rotunjirea se face in favoarea elevului.

(3) Media la evaluarea periodica este media aritmetica a notelor inscrise in catalog, cu
exceptia notei de la lucrarea scrisa semestriald (teza), medie calculata cu doua zecimale exacte, fara
rotunjire.

(4) La disciplinele de studiu la care se sustine lucrare scrisd semestriald (tezd), media
semestriala se calculeazad astfel: "media semestriala = (3M+T)/4", unde "M" reprezintd media la
evaluarea periodica, iar "T" reprezinta nota obtinuta la lucrarea scrisa semestriala (teza). Nota astfel
obtinutd se rotunjeste la cel mai apropiat numar intreg. La o diferenta de 50 de sutimi, rotunjirea se
face n favoarea elevului.

(5) Media anuala la fiecare disciplina este datd de media aritmetica a celor doua medii
semestriale, calculatd cu doua zecimale exacte, fara rotunjire. In cazul in care elevul a fost scutit
medical, pe un semestru, la disciplina educatie fizica si sport, media de pe semestrul in care elevul
nu a fost scutit devine media anuala.

(6) Nota lucrarii scrise semestriale (teza) si mediile semestriale si anuale se consemneaza in
catalog cu cerneala rosie.

(8) Media anuala generald se calculeaza ca medie aritmetica, fara rotunjire, a mediilor
anuale de la toate disciplinele/modulele si de la purtare
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(2) In invatimantul secundar inferior si secundar superior mediile semestriale si anuale pe
disciplina se consemneaza in catalog de cdtre cadrul didactic care a predat disciplina. Mediile la
purtare se consemneaza in catalog de profesorii diriginti ai claselor.

ART. 95 (1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie
fizica si sport. Acestor elevi nu li se acorda note si nu li se incheie media la aceasta disciplina in
semestrul sau in anul in care sunt scutiti medical.

(2) Pentru elevii scutiti medical, profesorul de educatie fizica si sport consemneazd in
catalog, la rubrica respectiva, "scutit medical in semestrul." Sau "scutit medical in anul scolar.",
specificand totodatd documentul medical, numarul si data eliberdrii acestuia. Documentul medical
va f1 atasat la dosarul personal al elevului, aflat la secretariat.

(3) Elevii scutiti medical, semestrial sau anual, nu sunt obligati sa vind in echipament
sportiv la orele de educatie fizica si sport, dar trebuie sd aibd incaltaminte adecvata pentru salile de
sport. Absentele la aceste ore se consemneaza 1n catalog.

(4) Pentru integrarea in colectiv a elevilor scutiti medical, in timpul orei de educatie fizica si
sport, cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice care vor avea in vedere recomandarile
medicale, de exemplu: arbitraj, cronometrare, masurare, inregistrarea unor elemente tehnice,
tinerea scorului etc.

ART. 96 Scolarizarea elevilor sportivi nominalizati de federatiile nationale sportive pentru
centrele nationale olimpice/de excelenta se realizeazd in unitati de Tnvatdmant situate in apropierea
acestor structuri sportive si respecta dinamica selectiei loturilor. Situatia scolara, inregistrata in
perioadele in care elevii se pregdtesc in aceste centre, se transmite unitatilor de Tnvatamant de care
acestia apartin. In cazul in care scolarizarea se realizeaza in unititi de invatimant care nu pot
asigura pregatirea elevilor la unele discipline de Invatamant, situatia scolara a acestor elevi se poate
incheia, la disciplinele respective, la unitatile de invatamant de care elevii apartin, dupa intoarcerea
acestora, conform prezentului regulament.

ART. 97 (1) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai elevilor minori, respectiv elevii majori
care doresc sa isi exercite dreptul de a participa la ora de Religie isi exprima optiunea in scris, intr-
o cerere adresata unitdtii de invatdmant, in care precizeaza si numele cultului solicitat.

(2) Schimbarea optiunii de a frecventa ora de Religie se face tot prin cerere scrisa a elevului
major, respectiv a parintelui tutorelui legal instituit pentru elevul minor.

(3) In situatia in care parintii/tutorii sau sustinitorilor legali ai elevului minor, respectiv
elevul major decid, in cursul anului scolar, schimbarea optiunii de a frecventa ora de Religie,
situatia scolard a elevului respectiv pe anul 1n curs se incheie fara disciplina Religie.

(4) In mod similar se procedeazi si pentru elevul ciruia, din motive obiective, nu i s-au
asigurat conditiile necesare pentru frecventarea orelor la aceasta disciplina.

(5) Elevilor aflati in situatiile prevazute la alin. (3) si (4) li se vor asigura activitati
educationale alternative in cadrul unitatii de Invatdmant, stabilite prin hotdrarea consiliului de
administratie.

(6) Pentru elevii care nu frecventeaza ora de religie se va consemna in catalog, la rubrica
Mentiuni ,,Nu frecventeaza ora de religie”, specificand totodatd numarul si data cererii. Cererea va
fi atasata la dosarul personal al elevului, aflat la secretariat.

ART. 98 (1) Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare
disciplina de studiu cel putin media anuald 5,00, iar la purtare, media anualad 6,00
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ART. 99 Sunt declarati amanati, semestrial sau anual, elevii cdrora nu li se poate definitiva
situatia scolard la una sau la mai multe discipline de studiu din urmatoarele motive:

a) au absentat, motivat si nemotivat, la cel putin 50% din numarul de ore de curs prevazut
intr-un semestru la disciplinele respective;

b) au fost scutiti de frecventd de catre directorul unitatii de invatdmant in urma unor
solicitari oficiale, pentru perioada participarii la festivaluri si concursuri profesionale, culturale
artistice si sportive, interne si internationale, cantonamente si pregatire specializata;

c¢) au beneficiat de bursa de studiu in strainatate, recunoscuta de minister;

d) au urmat studiile, pentru o perioada determinata de timp, in alte tari;

e) nu au un numar suficient de note, necesar pentru incheierea mediei/mediilor sau nu au
calificativele/mediile semestriale ori anuale la disciplinele respective, consemnate n catalog de
catre cadrul didactic, din alte motive decat cele de mai sus, neimputabile personalului didactic de
predare.

ART. 100 (1) Elevii declarati amanati pe semestrul I isi Incheie situatia scolard in primele
patru sdptdmani de la revenirea la scoala.

(2) Incheierea situatiei scolare a elevilor previzuti la alin. (1) se face pe baza notelor
consemnate in rubrica semestrului I, datate la momentul evaluarii.

(3) Incheierea situatiei scolare a elevilor amanati pe semestrul al doilea, a celor declarati
amanati pe semestrul I care nu si-au incheiat situatia scolara conform prevederilor alin. (1) si (2)
sau a celor améanati anual se face inaintea sesiunii de corigente, intr-o perioada stabilitd de consiliul
de administratie.

Elevii aménati, care nu promoveazd la una sau doua discipline de studiu in sesiunea de
examene de incheiere a situatiei scolare a elevilor amanati, se pot prezenta la sesiunea de examene
de corigente.

ART. 101 (1) Sunt declarati corigenti elevii care obtin medii anuale sub 5,00 la cel mult
doua discipline de studiu, precum si elevii amanati care nu promoveaza examenul de incheiere a
situatiei scolare, la cel mult douad discipline de studiu.

(3) Pentru elevii corigenti se organizeazd anual o singura sesiune de examene de corigenta,
ntr-o perioada stabilita de minister.

ART. 102 (1) Sunt declarati repetenti:

a) elevii care au obtinut medii anuale sub 5,00 la mai mult de doua discipline de invatamant
care se finalizeaza la sfarsitul anului scolar.

b) elevii care au obtinut la purtare media anuala mai mica de 6,00;

c) elevii corigenti care nu se prezintd la sesiunea de examen de corigentd sau care nu
promoveaza examenul la toate disciplinele la care se afla in situatie de corigenta;

d) elevii amanati care nu se prezinta la sesiunea de Incheiere a situatiei scolare la cel putin o
disciplin;

e) elevii exmatriculati, cu drept de reinscriere; acestora li se inscrie in documentele scolare
"Repetent prin exmatriculare, cu drept de reinscriere in aceeasi unitate de invatamant sau in alta
unitate de invatamant", respectiv "fara drept de inscriere in nicio unitate de invatdmant pentru o
perioada de 3 ani".

ART. 103 (1) Elevii declarati repetenti se pot inscrie in anul scolar urmator in clasa pe care
o repeta, la aceeasi unitate de invatamant, inclusiv cu depasirea numarului maxim de elevi la clasa
prevazut de lege, sau se pot transfera la alta unitate de invatamant.
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(2) Pentru elevii din invatamantul secundar superior declarati repetenti la sfarsitul primului
an de studii, reinscrierea se poate face si peste cifra de scolarizare aprobata.

(3) In ciclul superior al liceului, elevii se pot afla in situatia de repetentie de cel mult doui
ori. Anul de studiu se poate repeta o singura data.

(4) Continuarea studiilor de catre elevii din ciclul superior al liceului care repetd a doua oara
un an scolar sau care se afld in stare de repetentie pentru a treia oard se poate realiza in
invatdmantul cu frecventa redusa.

ART. 104 (1) Dupa incheierea sesiunii de corigenta, elevii care nu au promovat la o singura
disciplina de invatdmant au dreptul sa solicite reexaminarea. Aceasta se aproba de catre director, in
cazuri justificate, o singurad data pe an scolar.

(2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unitatii de invatamant, in termen de 24
de ore de la afisarea rezultatelor examenului de corigenta.

(3) Reexaminarea se desfdsoara in termen de doud zile de la data depunerii cererii, dar nu
mai tarziu de data Tnceperii cursurilor noului an scolar.

(4) Comisia de reexaminare se numeste prin decizia directorului si este formata din alte
cadre didactice decat cele care au facut examinarea anterioara.

ART. 105 (1) Pentru elevii declarati corigenti sau amanati anual, examinarea se face din
toata materia studiatd in anul scolar, conform programei scolare.

(2) Pentru elevii amanati pentru un semestru, examinarea in vederea incheierii situatiei se
face numai din materia acelui semestru.

(3) Pentru elevii care sustin examene de diferenta, examinarea se face din toata materia
studiatd in anul scolar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, in functie de situatie.

(4) Disciplinele la care se dau examene de diferenta sunt cele prevazute in trunchiul comun
si In curriculumul diferentiat al specializarii clasei la care se face transferul si care nu au fost
studiate de candidat. Se sustine examen separat pentru fiecare clasd/an de studiu. Notele obtinute la
examenele de diferenta din curriculumul diferentiat se consemneaza in registrul matricol, fara a fi
luate in calcul pentru media anuala a elevului pentru fiecare an de studiu incheiat.

(5) In situatia transferarii elevului dupa semestrul I, secretarul scolii inscrie in catalogul
clasei la care se transfera candidatul numai mediile din primul semestru de la disciplinele pe care
elevul le studiaza la specializarea la care s-a transferat. Notele obtinute la examenele de diferente
sustinute la disciplinele prevdzute in trunchiul comun si in curriculumul diferentiat al
specializarii/calificarii profesionale a clasei la care se transferd si care nu au fost studiate de
candidat anterior transferului reprezintd mediile pe semestrul I la disciplinele/modulele respective.

(6) Nu se sustin examene de diferenta pentru disciplinele din curriculum la decizia scolii.

(7) In cazul elevilor transferati, acestia preiau disciplinele optionale ale clasei in care se
transfera. In situatia transferului elevului la inceputul semestrului al II-lea sau in cursul acestuia,
mediile semestriale obtinute la disciplinele optionale ale clasei, la sfarsitul semestrului al II-lea,
devin medii anuale pentru disciplina respectiva.

(8) In cazul transferului pe parcursul anului scolar, parintele, tutorele sau sustinitorul legal
al elevului/elevul major isi asuma in scris responsabilitatea insusirii de citre elev a continutului
programei scolare parcurse pana in momentul transferului, la disciplinele optionale din unitatea de
invatamant primitoare.

(9) In situatia mentionata la alin. (7), in foaia matricold vor fi trecute atat disciplinele
optionale pe care le-a parcurs elevul la unitatea de invatimant de la care se transfera, la care are
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situatia scolard incheiatd pe primul semestru, cat si cele ale clasei din unitatea de Tnvatamant la care
se transfera. In acest caz, media semestriali la fiecare din aceste discipline optionale devine medie
anuala.

(10) In cazul transferului elevilor corigenti la cel mult doud discipline/module, cu
schimbarea profilului/specializarii/calificarii profesionale, si care nu vor mai studia la unitatea de
invatdmant primitoare disciplinele/modulele respective, se vor sustine doar examenele de diferenta.
Prevederea se aplica si in cazul elevilor declarati amanati.

ART. 106 (1) Obligatia de a frecventa invatamantul obligatoriu la forma cu frecventa
inceteazd la varsta de 18 ani. Persoanele care nu au finalizat Invatdmantul obligatoriu pana la
aceasta varsta si care au depasit cu mai mult de trei ani varsta clasei 1si pot continua studiile, la
cerere si la forma de invatdmant cu frecventa, cursuri serale sau la forma cu frecventa redusa.

(2) Persoanele care au depasit cu mai mult de patru ani varsta clasei in care puteau fi Inscrise
si care nu au absolvit invatamantul primar pana la varsta de 14 ani, precum si persoanele care au
depasit cu mai mult de patru ani varsta clasei in care puteau fi Inscrise §i care nu au finalizat
invatdmantul secundar inferior pot continua studiile, la solicitarea acestora, si in programul ,,A
doua sansa“, conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii.

ART. 107 (1) Elevii care, indiferent de cetatenie sau statut, au urmat cursurile intr-0 unitate
de Tnvatamant din alta tara sau la organizatii furnizoare de educatie care organizeaza si desfasoara
pe teritoriul Romaniei activitati corespunzatoare unor sisteme educationale din alte tari pot dobandi
calitatea de elev in Romania numai dupa recunoasterea sau echivalarea de cétre inspectoratele
scolare judetene, Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti, respectiv de catre minister a
studiilor urmate in straindtate si, dupa caz, dupa sustinerea examenelor de diferenta stabilite Tn
cadrul procedurii de echivalare.

(2) Elevii mentionati la alin. (1) vor fi inscrisi ca audienti pand la finalizarea procedurii de
echivalare, indiferent de momentul in care parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai acestora solicita
scolarizarea.

(3) Activitatea elevilor audienti va fi nregistratd in cataloage provizorii, toate mentiunile
privind evaludrile si frecventa urmand a fi trecute in cataloagele claselor dupa incheierea
recunoasterii si a echivaldrii studiilor parcurse in strdindtate si dupd promovarea eventualelor
examene de diferenta.

(4) Indiferent de cetdtenie sau statut, alegerea nivelului clasei 1n care va fi Inscris elevul ca
audient se face, prin decizie, de catre directorul unitatii de Tnvatamant, in baza hotararii consiliului
de administratie luate In baza analizarii raportului intocmit de o comisie formatd din cadre
didactice care predau la nivelul de studiu pentru care se solicita inscrierea, stabilitd la nivelul
unitatii de invatdmant, din care fac parte si directorul/directorul adjunct si un psiholog/consilier
scolar.

(5) Evaluarea situatiei elevului si decizia mentionata la alin. (4) vor tine cont de: varsta si
nivelul dezvoltarii psihocomportamentale a elevului, de recomandarea parintilor, de nivelul obtinut
in urma unei evaluari orale sumare, de perspectivele de evolutie scolara.

(6) In cazul in care parintii, tutorii sau sustinitorii legali nu sunt de acord cu recomandarea
comisiei privind nivelul clasei in care va fi inscris elevul audient, elevul va fi inscris la clasa pentru
care opteaza parintii, pe raspunderea acestora asumata prin semnatura.

(7) Dosarul de echivalare va fi depus de catre parintii, tutorii sau sustindtorii legali ai
elevului la unitatea de Invatamant la care este inscris elevul ca audient. Unitatea de Invatamant
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transmite dosarul catre inspectoratul scolar, in termen de cel mult 5 zile de la inscrierea elevului ca
audient. Dosarul este transmis, in maximum 5 zile de la inregistrare, de catre inspectoratul scolar
catre compartimentul de specialitate din minister, numai in cazul echivalarii claselor a XI-a si a
Xll-a, pentru recunoasterea si echivalarea celorlalte clase aplicaindu-se normele legale in vigoare.
Ministerul Educatiei si Cercetarii emite documentul de echivalare in termen de 30 de zile de la
primirea dosarului.

(8) In cazul in care parintii, tutorii sau sustinitorii legali nu au depus dosarul in termen de
30 de zile de la nscrierea elevului ca audient, acesta va fi inscris in clasa urmatoare ultimei clase
absolvite In Romania sau in clasa stabilita de comisia prevazuta la alin. (4).

(9) Tn termen de maximum 15 zile de la primirea avizului favorabil din partea
inspectoratelor scolare judetene, Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti, respectiv al
ministerului privind recunoasterea si echivalarea studiilor, elevul audient este inscris in catalogul
clasei si 1 se transfera din catalogul provizoriu toate mentiunile cu privire la activitatea desfasuratd
- note, absente etc.

(10) In situatia in care studiile ficute in striinitate sau la organizatii furnizoare de educatie
care organizeazd si desfasoard pe teritoriul Romaniei activitati corespunzdtoare unor sisteme
educationale din alte tari nu au fost echivalate sau au fost echivalate partial de catre inspectoratele
scolare judetene, Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti, respectiv de catre minister, iar
intre ultima clasa echivalata si clasa in care este inscris elevul ca audient existd una sau mai multe
clase ce nu au fost parcurse/promovate/echivalate, comisia prevazuta la alin. (4) solicita
inspectoratului scolar, in scris, In termen de maximum 30 de zile, examinarea elevului in vederea
incheierii situatiei scolare pentru anii neechivalati sau care nu au fost parcursi ori promovati.

(11) In contextul prevazut la alin. (10) inspectoratul scolar constituie o comisie de evaluare
formata din cadre didactice si cel putin un inspector scolar/profesor metodist, care evalueaza
elevul, in termen de cel mult 20 de zile, pe baza programelor scolare in vigoare, la toate
disciplinele/modulele din planul cadru de invatamant, pentru clasele neechivalate sau care nu au
fost parcurse ori promovate. Dupa promovarea tuturor examenelor, elevul este inscris in clasa
urmatoare ultimei clase promovate, fie prin recunoastere si echivalare, fie prin promovarea
examenelor prevazute la alin. (10). Modul de desfasurare si rezultatele evaluarii vor fi trecute intr-
un proces-verbal care se pastreaza in unitatea de invatdmant in care elevul urmeaza sa frecventeze
cursurile. Aceasta procedura se aplica si in cazul persoanelor, indiferent de cetitenie sau statut,
care solicita continuarea studiilor si inscrierea In sistemul romanesc, fard a prezenta documente
care sd ateste studiile efectuate in straindtate sau la organizatii furnizoare de educatie care
organizeazd si desfdsoard pe teritoriul Romaniei activitati corespunzdtoare unor sisteme
educationale din alte tari, care nu sunt inscrise in Registrul special al Agentiei Romane pentru
Asigurarea Calitatii in Invatimantul Preuniversitar.

(12) Elevul este examinat In vederea completarii foii matricole cu notele aferente fiecarei
discipline din fiecare an de studiu neechivalat, in ordine inversa, incepand cu ultimul an de studiu.
Daca elevul nu promoveaza examenele prevazute la alin. (10) la 3 sau mai multe
discipline/module, acesta este evaluat, dupd caz, pentru o clasa inferioard. Dacd elevul nu
promoveaza examenul de diferenta la cel mult doua discipline, acesta este examinat pentru clasele
inferioare, apoi sunt afisate rezultatele evaluarii. Daca parintele, tutorele sau sustindtorul legal,
respectiv elevul major solicitd reexaminarea in termen de 24 de ore de la afisarea rezultatelor
primei examiniri, se aprobi reexaminarea. In cazul in care nu promoveazi nici in urma
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reexamindrii, elevul este inscris in prima clasa inferioard pentru care a promovat examenele la toate
disciplinele.

(13) Pentru persoanele care nu cunosc limba roméana, inscrierea si participarea la cursul de
initiere in limba romana se fac conform reglementarilor aprobate prin ordin al ministrului educatiei
nationale. Pentru persoanele care solicitd sau beneficiazd de o forma de protectie internationala,
inscrierea in Tnvatdmantul roméanesc, la oricare din formele de invatdmant, se poate face, in cazul
elevilor majori, la solicitarea acestor persoane sau, in cazul elevilor minori, la solicitarea parintilor,
tutorilor sau sustintorilor legali. Inscrierea in invatimantul romanesc se poate face, in conditiile
participdrii la cursul de initiere in limba roména si, dupa caz, fie dupa primirea avizului privind
recunoasterea si echivalarea studiilor de catre institutiile abilitate, fie dupa parcurgerea procedurilor
prevazute la alin. (10), (11) si (12). Persoanele care solicita sau beneficiazd de o forma de protectie
internationald pot opta pentru continuarea studiilor inclusiv in cadrul programului «A doua sansa»,
conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei nationale, simultan cu
participarea la cursul de initiere In limba romana.

(14) Copiilor lucratorilor migranti li se aplica prevederile legale in vigoare privind accesul
la invatdmantul obligatoriu din Romania.

(15) Elevilor strdini care doresc sa urmeze studiile in nvatdmantul romanesc li se aplica
prevederile elaborate de minister privind scolarizarea elevilor strdini in invatdmantul preuniversitar
din Romania.

(16) Prin exceptic de la prevederile alin (1)-(12), in temeiul Legii nr. 356/2007 pentru
aderarea Romaniei la Conventia privind definirea statutului scolilor europene, adoptatd la
Luxemburg la 21 iunie 1994, elevilor romani inscrisi in sistemul scolilor europene, reintegrati in
sistemul educational national, li se recunosc si li se echivaleaza in procedura simplificata, pe baza
cererii avizate de catre Ministerul Educatiei si Cercetarii, prin directia cu atributii in domeniul
scolilor europene, notele/calificativele obtinute, cu incadrarea in clasa corespunzatoare.

ART. 108 (1) Elevilor dintr-o unitate de invatamant de stat, particular sau confesional din
Romania, care urmeaza sa continue studiile 1n alte tari pentru o perioada determinata de timp, li se
rezerva locul in unitatea de invatamant de unde pleaca, la solicitarea scrisd a parintelui, tutorelui
sau sustindtorului legal.

(2) In cazul in care o persoand, indiferent de cetitenie sau statut, solicitd inscrierea in
sistemul de invatamant romanesc dupa inceperea cursurilor noului an scolar, se aplica procedura
referitoare la recunoastere si echivalare si, dupa caz, cea prevazuta la articolele precedente, daca nu
1 se poate echivala anul scolar parcurs in strainatate.

ART. 109 (1) Consiliile profesorale din unitatile de invatamant de stat, particular sau
confesional valideazd situatia scolara a elevilor, pe clase, in sedinta de incheiere a cursurilor
semestriale/anuale, iar secretarul consiliului consemneaza in procesul-verbal numarul elevilor
promovati, numarul si numele elevilor corigenti, repetenti, amanati, exmatriculati, precum si
numele elevilor cu note la purtare mai mici de 7,00, respectiv 8,00 pentru profilul pedagogic si
unitatile de invatamant teologic si militar/calificative mai putin de "Bine".

(2) Situatia scolara a elevilor corigenti, amanati sau repetenti se comunicd in scris parintilor,
tutorilor sau sustindtorilor legali sau, dupa caz, elevilor majori, de catre profesorul diriginte, in cel
mult 10 zile de la Incheierea cursurilor fiecarui semestru/an scolar.
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(3) Pentru elevii amanati sau corigenti, profesorul diriginte comunica in scris parintilor,
tutorelui sau sustindtorului legal programul de desfasurare a examenelor de corigenta si perioada de
incheiere a situatiei scolare.

(4) Nu pot fi facute publice, fara acordul parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal sau al
elevului/absolventului major, documentele elevului, cu exceptia situatiei prevazute de Legea nr.
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Sectiunea 8 — Transferul elevilor

ART. 110 (1) In Colegiul National ,,Grigore Moisil”, elevii au dreptul si se transfere de
la o formatiune de studiu la alta, de la o unitate de invatdmant la alta, de la o filierd la
alta, de la un profil la altul, de la o specializare/calificare profesionala la alta, de la o forma de
invatdmant la alta, in conformitate cu prevederile prezentului regulament, ale ROFUIP si ale
regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant la care se face transferul,
cu aprobarea Consiliului de Administratie.

(2) Numarul sesiunilor de transfer si calendarul acestora este stabilit de Consiliul de
Administratie al Colegiului National ,,Grigore Moisil” la Inceputul anului scolar.

ART. 111 Transferul elevilor se face cu aprobarea consiliului de administratic al
unitdtii de Invatimant la care se solicitd transferul si cu avizul consultativ al consiliului de
administratie al unitdtii de invatdmant de la care se transfera.

ART. 112 (1) In invatimantul liceal elevii se pot transfera de la o formatiune de studiu la
alta, in aceeasi unitate de invatamant, sau de la o unitate de invatamant la alta, Tn limita efectivelor
maxime de elevi la formatiune de studiu.

(2) In situatii exceptionale, in care transferul nu se poate face in limita efectivelor maxime
elevi la formatiunea de studiu, inspectoratul scolar poate aproba depasirea efectivului maxim, in
scopul efectuarii transferului.

ART. 113 (1) In invatimantul liceal, aprobarea transferurilor la care se schimba filiera,
domeniul de pregatire, specializarea/calificarea profesionala este conditionata de promovarea
examenelor de diferenta.

(2) Disciplinele la care se sustin examene de diferenta se stabilesc prin compararea celor
doud planuri-cadru. Modalitatile de sustinere a acestor diferente se stabilesc de catre consiliul de
administratie al Colegiului National ,,Grigore Moisil” si la propunerea membrilor comisiei pentru
curriculum.

ART. 114 (1) Elevii din invatamantul liceal se pot transfera, pastrand forma de invatamant,
Cu respectarea urmatoarelor conditii:

a) elevii din clasa a IX-a se pot transfera numai dupa primul semestru, daca media lor de
admitere este cel putin egala cu media ultimului admis la specializarea la care se solicita transferul;
n situatii medicale deosebite, pe baza avizului comisiei medicale judetene, acolo unde exista, sau a
documentelor medicale justificative si Tn situatiile exceptionale prevazute la art. 144 alin. (4) al
ROFUIP, elevii din clasa a IX-a a invatamantului liceal pot fi transferati si in cursul primului
semestru sau nainte de Tnceperea acestuia, cu respectarea conditiei de medie mentionate anterior si
in limita efectivelor maxime la clasa, stabilite de lege.
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b) elevii din clasele X-XII/XI1l se pot transfera, de regula, daca media lor din ultimul an este
cel putin egala cu media ultimului promovat din clasa la care se solicita transferul,

c) elevii din clasele a 1X-a, a X-a si a Xl-a din invatamantul liceal se pot transfera in aceeasi
clasa in invatamantul profesional cu durata de trei ani dupa sustinerea examenelor de diferenta, in
limita efectivului de 30 de elevi la clasa si in baza criteriilor prevazute de Regulamentul de
organizare si functionare a unitatii de invatamant la care se solicita transferul;

d) elevii care au finalizat clasa a 1X-a a invataméntului profesional cu durata de trei ani se
pot transfera doar in clasa a IX-a a invatamantului liceal, cu respectarea mediei de admitere la
profilul si specializarea la care solicita transferul. Elevii din clasele a X-a si a Xl-a din
invatamantul profesional cu durata de trei ani se pot transfera in clasa a X-a din invatamantul
liceal, cu respectarea conditiei de medie a clasei la care solicita transferul si dupa promovarea
examenelor de diferenta;

e) elevii din clasele terminale ale invatamantului liceal se pot transfera de la invatamantul cu
frecventa, cursuri de zi la invatamantul cu frecventa cursuri serale, in anul terminal, dupa
absolvirea semestrului | si dupa sustinerea, daca este cazul, a examenelor de diferenta.

f) elevii din clasele X-XII se pot transfera fara respectarea conditiei de medie, de la profilul
real la profilul umanist, daca situatia lor scolard poate afecta definitivarea ciclului de invatdmant
sau nepromovarea examenului de absolvire, cu recomandarea scrisa a consiliului clasei/diriginte.

g) elevii din clasele X-XII se pot transfera fard respectarea conditiei de medie la oricare
profil/specializare daca au participat in anul scolar anterior la faza nationala a unei olimpiade
scolare, la o disciplina specificd profilului si specializarii solicitate.

ART. 115 Elevii din Invatamantul liceal, din invatamantul profesional si din Tnvatdmantul
postliceal se pot transfera de la o forma de Tnvatamant la alta astfel:

a) elevii de la Invatamantul cu frecventa redusa se pot transfera la forma de invitdmant cu
frecventa, dupd sustinerea si promovarea examenelor de diferenta, daca au media anuala cel putin
7,00 la fiecare disciplina/modul de studiu, Tn limita efectivelor maxime de elevi la clasa si potrivit
criteriilor prevazute in prezentul regulament; transferul se face, de regula in aceeasi clasa, cu
exceptia elevilor din clasa terminald de la invatamantul cu frecventd redusd, pentru care durata
studiilor este mai mare cu un an, care se pot transfera in clasa terminala din invatamantul cu
frecventa;

b) elevii de la invatamantul cu frecventa se pot transfera la forma de Tnvatamant cu frecventa
redusa, in limita efectivelor maxime de elevi la clasa;

c) elevii din clasele terminale ale invatamantul liceal se pot transfera de la invatdmantul cu
frecventa la invatamantul cu frecventa redusa, in anul terminal, dupa absolvirea semestrului I si
dupa sustinerea, daca este cazul, a examenelor de diferentd. Elevii din invatdmantul profesional si
tehnic dual se pot transfera in invatamantul care nu are caracteristicile acestei forme de organizare,
dupa sustinerea, daca este cazul, a examenelor de diferenta, in limita efectivelor maxime de elevi la
clasa si potrivit criteriilor prevazute in prezentul regulament; elevii din invatamantul liceal,
profesional si postliceal se pot transfera in invatamantul profesional si tehnic dual, dupa sustinerea,
daca este cazul, a examenelor de diferentd, cu respectarea prevederilor legale privind efectivele de
elevi la clasa.

ART. 116 (1) Transferul elevilor de la o formatiune de studiu cu predarea unei limbi de
circulatie internationald in regim normal la o formatiune de studiu cu predare intensiva, respectiv
bilingva, a unei limbi de circulatie internationala se realizeaza astfel:
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c) Tncepand cu clasa a 1X-a, elevii care se transfera la clasele cu predare intensiva, respectiv
bilingva a unei limbi de circulatie internationald vor sustine examene de diferenta (dupa caz) si un
test de verificare a competentelor lingvistice in unitatea de invatamant la care se transfera.

(2) Subiectele aferente testelor/probelor vor fi elaborate la nivelul unitatii de invatamant de
catre 0 comisie desemnata n acest sens de directorul unitatii de invatamant.

(3) Elevii din sectiile bilingve francofone care solicita schimbarea disciplinei nonlingvistice
vor sustine examen de diferenta in vacanta intersemestriala.

ART. 117 (1) Transferurile in care se pastreaza forma de invatamant, profilul si/sau
specializarea se efectueaza, de regula, in perioada intersemestriala sau a vacantei de vara.

(2) Transferurile in care se schimba forma de invatamant se efectueaza in urmatoarele
perioade:

a) de la invatamantul cu frecventa la cel cu frecventa redusa, de regula Tn perioada
intersemestriala sau a vacantei de vara;

Transferurile Tn cursul anului scolar se pot aproba in mod exceptional in cazurile precizate la
art. 155 alin. (4) al ROFUIP;

b) de la invatamantul cu frecventa redusa la cel cu frecventa, numai in perioada vacantei de
vara.

(3) Transferurile in care se pastreaza forma de invatamant, cu schimbarea profilului si/sau a
specializarii, se efectueaza, de regula, in perioada vacantei de vara, conform hotararii consiliului de
administratie al unitatii de invatamant la care se solicita transferul.

(4) Transferul elevilor Tn timpul anului scolar se poate efectua, in mod exceptional, cu
respectarea prevederilor prezentului regulament, in urmatoarele situatii:

a) la schimbarea domiciliului parintilor intr-o alta localitate

b) Tn cazul unei recomandari medicale, eliberata pe baza unei expertize medicale efectuate
de directia de sanatate publica;

c) de la clasele de invatamant liceal la clasele de invatamant profesional;

d) la/de la invatamantul de arta, sportiv si militar;

e) de la clasele cu program de predare intensiva a unei limbi straine sau cu program de
predare bilingv la celelalte clase;

f) Tn alte situatii exceptionale, cu aprobarea consiliului de administratie al inspectoratului
scolar.

ART. 118 Gemenii, tripletii se pot transfera in clasa celui cu media mai mare sau invers, la
cererea parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal sau la cererea elevilor daca acestia sunt majori,
cu aprobarea consiliului de administratie al unitatii de Tnvatamant.

ART. 119. (1) Tn mod exceptional, elevii din unititile de invatamant liceal si postliceal din
sistemul de aparare, ordine publica si securitate nationala declarati «Inapt»/«Necorespunzator»
pentru cariera militara, cei care comit abateri grave sau cei care nu doresc sa mai urmeze cursurile
respectivelor unitati de invatamant se transfera in unitati de invatimant din reteaua Ministerului
Educatiei si Cercetarii, in timpul anului scolar. Transferul se efectueaza cu respectarea prevederilor
prezentului regulament, precum si a reglementarilor specifice ministerelor de care apartin unitatile
de invatamant unde este inmatriculat elevul.

(2) Copiii personalului Tn activitate, decedat, ranit sau incadrat in grad de invaliditate
conform legii, din urmatoarele categorii: cadre militare, militari angajati pe baza de contract,
functionari publici cu statut special, Tn timpul sau din cauza serviciului militar, personal civil, se
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pot transfera, la cerere, din unitatile de invatdmant liceal sau postliceal din reteaua Ministerului
Educatiei si Cercetarii Tn unitatile de invatamant liceal si postliceal din sistemul de aparare, ordine
publica si securitate nationald, daca indeplinesc criteriile de recrutare si au fost declarati « Admis»
la probele de selectie, n baza dosarului de candidat, conform reglementarilor specifice ministerului
respectiv.

ART. 120 (1) Elevii din invatamantul preuniversitar particular sau confesional se pot
transfera la unitati de invatamant de stat, in conditiile prezentului regulament.

(2) Elevii din invatamantul preuniversitar de stat se pot transfera in invatamantul particular,
cu acordul unitatii primitoare si in conditiile stabilite de propriul regulament de organizare si
functionare.

ART. 121 (1) Pentru copiii/tinerii cu cerinte educationale speciale, Tn functie de evolutia
acestora se pot face propuneri de reorientare dinspre invatamantul special/special integrat spre
invatamantul de masa si invers.

(2) Propunerea de reorientare se face de catre cadrul didactic care a lucrat cu copilul n
cauza sau de catre parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai copilului si de catre consilierul pedagog
scolar. Decizia de reorientare se ia de catre comisia de orientare scolara si profesionala din cadrul
centrului judetean de resurse si asistenta educationald/Centrului Municipiului Bucuresti de Resurse
si Asistenta Educationala, cu acordul parintilor, tutorilor sau sustindtorilor legali.

ART. 122 Dupa aprobarea transferului, unitatea de invatamant primitoare este obligata sa
solicite situatia scolard a elevului in termen de 5 zile lucratoare.

Unitatea de invatamant de la care se transfera elevul este obligata sa trimitd la unitatea de
invatamant primitoare situatia scolard a celui transferat, in termen de 10 zile lucratoare de la
primirea solicitarii. Pana la primirea situatiei scolare de catre unitatea de invatamant la care s-a
transferat, elevul transferat participa la cursuri Tn calitate de audient.

Sectiunea 9— Examenele organizate la nivelul unitatii de invatamdnt

ART. 123 Examenele organizate la nivelul colegiului sunt cele prevazute si se desfasoara
conform prevederilor ROFUIP, Sectiunea 2 - Examenele organizate la nivelul unitatilor de
invatamdnt (de la Art. 128 la Art. 136)

Sectiunea 10 - Activitatea educativi extragcolard

ART. 124 Activitatea educativa extragcolara din CN ,,Grigore Moisil” este conceputa ca
mediu de dezvoltare personala, ca modalitate de formare si intarire a culturii organizationale a
unitatii de invatamant si ca mijloc de imbunatatire a motivatiei, frecventei si performantei scolare,
precum si de remediere a unor probleme comportamentale ale elevilor.

ART 125. (1) Activitatea educativa extrascolara se desfasoara in afara orelor de curs.
(2)  Activitatea educativa extrascolara se poate desfasura fie in incinta unitatii de invatamant
preuniversitar, fie in afara acesteia, in cluburi sportive scolare, in baze sportive si de agrement, in
spatii educationale culturale, sportive, turistice, de divertisment.

ART.126 (1) Activitatile educative extragcolare desfasurate in aceastd unitate de invatamant
pot fi: culturale, civice, artistice, tehnice, aplicative, stiintifice, sportive, turistice, de educatie
rutierd, antreprenoriale, pentru protectie civila, de educatie pentru sdnatate si de voluntariat.
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(2)Activitatile educative extrascolare pot consta in: proiecte si programe educative, concursuri,
festivaluri, expozitii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbari, expeditii, scoli, tabere si
caravane tematice, dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere
deschise etc.
(3)Activitatile educative extrascolare sunt stabilite in Consiliul profesoral cu consultarea Consiliul
elevilor, in conformitate cu optiunile elevilor si ale parintilor, precum si cu resursele de care
dispune institutia de Tnvatadmant.
(4) Calendarul activitdtilor educative extrascolare este aprobat de consiliul de administratie al
scolii.

ART. 127 (1) Evaluarea activitatii educative extrascolare la nivelul unitatii de Tnvatdmant
este realizata, anual, de catre consilierul educativ.
(2) Raportul anual privind activitatea educativa extragcolara derulatd lanivelul unitatii de
invatdmant este prezentat si dezbatut in consiliul profesoral si aprobat in consiliul de administratie.
(3) Raportul anual privind activitatea educativa extrascolarda derulatd la nivelul institutiei de
invatdmant este inclus in raportul anual privind calitatea educatiei in CN ,,Grigore Moisil”.

CAPITOLUL V - PARTENERII EDUCATIONALI

Sectiunea 1 — Drepturile si obligatiile parintilor | tutorilor / sustindtorilor legali

ART. 128 (1) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai elevului sunt parteneri educationali
principali ai unitatilor de invatdmant.

(2) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai copilului/elevului au acces la toate informatiile
legate de sistemul de invatamant care privesc educatia copiilor lor.

(3) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai elevului au dreptul de a fi sustinuti de sistemul
de invatamant, pentru a se educa si a-si Imbunatati aptitudinile ca parteneri in relatia familie-scoala.

ART. 129 (1) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului are dreptul sa fie informat
periodic referitor la situatia scolara si la comportamentul propriului copil.

(2) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului are dreptul sa dobandeasca informatii
referitoare numai la situatia propriului copil.

ART. 130 (1) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului are acces in incinta unitatii
de invatamant n concordanta cu procedura de acces, daca:

a) a fost solicitat/ a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu
directorul/directorul adjunct al unitatii de invatamant;

b) desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice;

c) depune o cerere/alt document la secretariatul unitétii de invatdmant;

d) participa la intalnirile programate profesorul diriginte;

e) participa la actiuni organizate de Asociatia de Parinti.

(2) Consiliul de administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al parintilor,
tutorilor sau sustinatorilor legali Tn unitatile de invatamant.

ART. 131 Parintii, tutorii sau sustinatorii legali au dreptul sa se constituie Tn asociatii cu
personalitate juridica, conform legislatiei in vigoare.
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ART. 132 (1) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/tutorele/sustinatorul
legal al elevului in care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul
unitatii de invatamant implicat, profesorul diriginte.

Parintele/tutorele/sustinatorul legal al elevului are dreptul de a solicita ca la discutii sa
participe si reprezentantul Parintilor. Tn situatia in care discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea
conflictului, parintele/tutorele/sustinatorul legal are dreptul de a se adresa conducerii unitatii de
invatamant, printr-o cerere scrisa, in vederea rezolvarii problemei.

(2) Tn cazul in care parintele/tutorele/sustinatorul legal considera ca starea conflictuala nu a
fost rezolvata la nivelul unitatii de invatamant, acesta are dreptul de a se adresa, 1n scris,
inspectoratului scolar pentru a media si rezolva starea conflictuala.

Sectiunea 2 — Indatoririle parintilor / tutorilor / sustindtorilor legali

ART. 133 (1) Potrivit prevederilor legale parintele, tutorele sau sustinatorul legal are
obligatia de a asigura frecventa scolara a elevului in invatamantul obligatoriu si de a lua masuri
pentru scolarizarea elevului, pana la finalizarea studiilor.

(2) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal care nu asigura scolarizarea elevului Tn perioada
invatamantului obligatoriu este sanctionat, conform legislatiei in vigoare, cu amenda cuprinsa intre
100 lei si 1.000 lei ori este obligat sa presteze munca in folosul comunitatii.

(3) Constatarea contraventiei si aplicarea amenzilor contraventionale prevazute la alin. (2)
se realizeaza de catre persoanele imputernicite de primar Tn acest scop, la sesizarea consiliului de
administratie al unitatii de invatamant.

(4) Conform legislatiei in vigoare, la inscrierea elevului Tn unitatea de invatamant, parintele,
tutorele sau sustinatorul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, in
vederea mentinerii unui climat sanatos la nivel de formatiune de studiu/pentru evitarea degradarii
starii de sanatate a celorlalti elevi din colectivitate/unitatea de invatamant.

(5) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal are obligatia ca, minimum o data pe luna, sa ia
legatura cu profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia elevului, prin mijloace stabilite de
comun acord. Prezenta parintelui, tutorelui sau a sustindtorului legal va fi consemnata n caietul
profesorului diriginte, cu nume, data si semnatura.

(6) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal raspunde material pentru distrugerile bunurilor
din patrimoniul unitatii de invatamant, cauzate de elev.

(7) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului are obligatia de a solicita, Tn scris,
retragerea elevului Tn vederea inscrierii acestuia intr-o unitate de invatamant din strainatate.

(8) Parintele sau reprezentantul legal al elevului din Tnvatamantul obligatoriu are obligatia
de a-1 sustine pe acesta in activitatea de invatare desfasuratd, inclusiv in activitatea de invatare
realizatd prin intermediul tehnologiei si al internetului, si de a colabora cu personalul unitétii de
invatamant pentru desfasurarea in conditii optime a acestei activitati.

ART. 134 Se interzice oricaror persoane agresarea fizica, psihica, verbala etc. a elevilor si a
personalului unitatii de invatamant.

ART. 135 (1) Respectarea prevederilor prezentului regulament si a ROFUIP este obligatorie
pentru parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai elevilor.

(2) Nerespectarea dispozitiilor art. 103 alin. (6), art. 104 si art. 105 atrage raspunderea
persoanelor vinovate conform dreptului comun.
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Sectiunea 3 — Adunarea Generala a Parintilor

ART. 136 (1) Adunarea generala a parintilor este constituita din toti parintii, tutorii sau
sustinatorii legali ai elevilor de la 0 formatiune de studiu.

(2) Adunarea generald a parintilor hotaraste cu privire la sustinerea cadrelor didactice si a
echipei manageriale a unitatii de invatdmant privind activitdtile si auxiliarele didactice si mijloacele
de invatamant utilizate in demersul de asigurare a conditiilor necesare educarii elevilor.

(3) Tn adunarea generala a parintilor se discuta problemele generale ale colectivului de elevi
si nu situatia concreta a unui elev. Situatia unui elev se discuta individual, numai Tn prezenta
parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal al elevului respectiv.

ART. 137 (1) Adunarea generala a parintilor se convoaca de catre profesorul diriginte, de
catre presedintele comitetului de parinti al clasei sau de catre 1/3 din numarul total al membrilor sai
ori al elevilor clasei.

(2) Adunarea generala a parintilor Se convoaca semestrial sau ori de cate ori este nevoie, este
valabil ntrunita in prezenta a jumatate plus unu din totalul parintilor, tutorilor sau sustinatorilor
legali ai elevilor din clasa respectiva si adopta hotarari cu votul a jumatate plus unu din cei
prezenti. In caz contrar se convoaci 0 noua adunare generala a parintilor, in cel mult 7 zile, in care
se pot adopta hotarari, indiferent de numarul celor prezenti, cu votul a jumatate plus unu din
acestia.

Sectiunea 4 — Comitetul de parinti

ART. 138 (1) Tn unititile de invatimant, la nivelul fiecirei clase, se infiinteaza si
functioneaza comitetul de parinti.

(2) Comitetul de parinti se alege, prin majoritate simpla a voturilor, in fiecare an, in
adunarea generala a parintilor, convocata de profesorul diriginte care prezideaza sedinta.

(3) Convocarea adunarii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc n primele 15
zile calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar.

(4) Consiliul de conducere al comitetul de parinti pe clasa se compune din 3 persoane: un
presedinte si 2 membri. Tn prima sedinta dupa alegere, membrii comitetului decid responsabilititile
fiecaruia, pe care le comunica profesorului diriginte.

(5) Consiliul de conducere al comitetului de parinti pe clasa reprezinta interesele parintilor,
tutorilor sau sustinatorilor legali ai elevilor clasei Tn adunarea generala a parintilor, tutorilor sau
sustinatorilor legali, in consiliul profesoral, in consiliul clasei si in relatiile cu echipa manageriala.

ART. 139 Consiliul de conducere al Comitetului de parinti pe clasa are urmatoarele
atributii:

a) pune Tn practica deciziile luate de catre adunarea generalda a parintilor elevilor clasei.
Deciziile se iau cu majoritatea simpla a voturilor parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali
prezenti,

b) sustine organizarea si desfasurarea de proiecte, programe si activititi educative
extrascolare la nivelul clasei si a unitatii de invatamant;

C) sustine organizarea si desfasurarea de programe de prevenire si combaterea violentei,
asigurarea sigurantei si securitatii, combaterea discriminarii si reducerea absenteismului Th mediul
scolar;
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d) sustine activitatile dedicate intretinerii, dezvoltarii si modernizarii bazei materiale a clasei
si unitatii de Invatamant, prin strangerea de cotizatii voluntare de la membrii asociatiei de parinti si
atragerea de fonduri banesti si donatii de la persoane fizice sau juridice, colectate prin asociatia de
parinti cu personalitate juridica cu respectarea prevederilor legale in domeniul financiar;

e) sprijina conducerea unitatii de invatamant si profesorul diriginte si se implica activ in
intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a clasei si a unitatii de invatamant;

f) sustine organizarea si desfasurarea de activitati de consiliere si orientare
socioprofesionale;

g) se implica in asigurarea securitatii elevilor in cadrul activitatilor educative, extrascolare si
extracurriculare;

h) prezinta, semestrial, adunarii generale a parintilor, justificarea utilizarii fondurilor alocate,
daca acestea exista.

ART. 140 Presedintele comitetului de parinti pe clasa reprezinta interesele parintilor,
tutorilor sau sustinatorilor legali Tn relatiile cu consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de
parinti si, prin acesta/aceasta, Tn relatie cu conducerea unitdtii de invatamant si alte foruri,
organisme $i organizatii.

ART. 141 (1) Comitetul de parinti poate decide sa sustind, inclusiv financiar prin asociatia
de parinti cu personalitate juridica, cu respectarea prevederilor legale in domeniul financiar,
intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a clasei. Hotararea comitetului de parinti
nu este obligatorie.

(2) Sponsorizarea unei clase de catre un operator economic/persoane fizice se face
cunoscuta comitetului de parinti. Sponsorizarea nu atrage dupa sine drepturi suplimentare pentru
elevi/parinti, tutori sau sustinatori legali.

(3) Este interzisa si constituie abatere disciplinara implicarea elevilor sau a personalului din
unitatea de invatamant in strangerea si/sau gestionarea fondurilor.

Sectiunea 5— Consiliul reprezentativ al parintilor | Asociatia de pdrinti

ART. 142 (1) La nivelul fiecarei unitati de invatamant functioneaza Consiliul reprezentativ
al parintilor.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea de invatamant este compus din
presedintii comitetelor de parinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor este o structura, fard personalitate juridica, a carei
activitate este reglementata printr-un regulament adoptat prin hotararea adunarii generale a
presedintilor comitetelor de périnti pe clasa din unitatea de invatdmant, care nu are patrimoniu, nu
are buget de venituri si cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizatii, donatii si a primi finantari de
orice fel de la persoane fizice sau juridice. Se poate implica in activitatile unitatii de invatamant
prin actiuni cu caracter logistic - voluntariat.

(4) La nivelul fiecarei unitati de invatamant se poate constitui Asociatia de pdrinti in
conformitate cu legislatia Tn vigoare privind asociatiile si fundatiile, care reprezintd drepturile si
interesele parintilor din unitatea de invatamant, membri ai acesteia.

ART. 143 (1) Consiliul reprezentativ al parintilor isi desemneaza presedintele si 2
vicepresedinti ale caror atributii se stabilesc imediat dupa desemnare, de comun acord intre cei 3, si
se consemneaza n procesul-verbal al sedintei.
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(2) Consiliul reprezentativ al parintilor se intruneste n sedinte ori de cate ori este necesar.
Convocarea sedintelor Consiliului reprezentativ al parintilor se face de catre presedintele acestuia
sau, dupa caz, de unul dintre vicepresedinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor desemneaza reprezentantii parintilor, tutorilor sau
sustinatorilor legali n organismele de conducere si comisiile unitatii de invatamant.

(4) Consiliul reprezentativ al parintilor este Tntrunit statutar in prezenta a doua treimi din
numarul total al membrilor, iar hotararile se adopta prin vot deschis, cu majoritatea simpla a
voturilor celor prezenti. In situatia in care nu se intruneste cvorumul, sedinta se reconvoaca pentru
0 data ulterioara, fiind statutara in prezenta a jumatate plus 1 din totalul membrilor.

(5) Presedintele reprezinta Consiliul reprezentativ al parintilor Tn relatia cu alte persoane
fizice si juridice.

(6) Presedintele prezinta, anual, raportul de activitate al Consiliului reprezentativ al
parintilor.

(7) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului reprezentativ al parintilor se pot desfasura online, prin mijloace
electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

ART. 144 Consiliul reprezentativ al parintilor are urmatoarele atributii:

a) propune unitatilor de invatamant discipline si domenii care sa se studieze prin
curriculumul la decizia scolii, inclusiv din oferta nationala;

b) sprijina parteneriatele educationale intre unitatile de invatamant si institutiile/organizatiile
cu rol educativ din comunitatea locala;

C) sustine unitatile de invatamant in derularea programelor de prevenire si de combatere a
absenteismului si a violentei Tn mediul scolar;

d) promoveaza imaginea unitatii de invatamant in comunitatea locala;

e) se ocupa de conservarea, promovarea si cunoasterea traditiilor culturale specifice
minoritatilor Tn plan local, de dezvoltarea multiculturalitatii si a dialogului cultural;

f) sustine unitatea de invatamant Tn organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor;

g) sustine conducerea unitatii de invatamant Tn organizarea si in desfasurarea consultatiilor
Cu pdrintii, tutorii sau sustindtorii legali, pe teme educationale;

h) colaboreaza cu institutiile publice de asistenta sociald/educationala specializata, directia
generala de asistenta sociala si protectia copilului, cu organele de autoritate tutelara sau cu
organizatiile nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea solutionarii situatiei elevilor
care au nevoie de ocrotire;

I) sustine unitatea de invatamant in activitatea de consiliere si orientare socioprofesionala
sau de integrare sociala a absolventilor;

J) propune masuri pentru scolarizarea elevilor din invatamantul obligatoriu si incadrarea in
munca a absolventilor;

K) se implica direct in derularea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in
unitatea de invatamant, la solicitarea cadrelor didactice;

) sprijina conducerea unitatii de invatamant in asigurarea sanatatii si securitatii elevilor;

m) are initiative si se implica in imbunatatirea calitatii vietii;

n) sustine conducerea unitatii de invatamant Tn organizarea si desfisurarea programului
»Scoala dupa scoala”.
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ART. 145 (1) Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea de invatamant poate face
demersuri privind atragerea de resurse financiare, care vor fi gestionate de catre scoala constand in
contributii, donatii, sponsorizari etc., din partea unor persoane fizice sau juridice din tara si din
strainatate, care vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea si intretinerea patrimoniului unitatii de invatamant, a bazei materiale si
sportive;

b) acordarea de premii si de burse elevilor;

C) sprijinirea financiara a unor activitati extrascolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie
materiala precara;

e) alte activitati care privesc bunul mers al unitatii de invatamant sau care sunt aprobate prin
hotarare de catre adunarea generala a parintilor pe care Ti reprezinta.

(2) Organizatia de parinti colaboreaza cu structurile asociative ale parintilor la nivel local,
judetean, regional si national.

Sectiunea 6 - Contractul educational

ART. 146. - (1) Unitatile de invatamant incheie cu parintii sau reprezentantii legali, n
momentul inscrierii elevilor, in registrul unic matricol, un contract educational in care sunt inscrise
drepturile si obligatiile reciproce ale partilor.

(2) Modelul contractului educational este prezentat in anexa la prezentul regulament. Acesta este
particularizat la nivelul CNGM prin decizia consiliului de administratie, dupa consultarea
consiliului de parinti al unitatii de invatamant.

ART. 147. - (1) Contractul educational este valabil pe toata perioada de scolarizare in cadrul
unitatii de invatamant.

(2) Eventualele modificari ale unor prevederi din contractul educational se pot realiza printr-un act
aditional acceptat de ambele parti si care se ataseaza contractului educational.

ART. 148. - (1) Contractul educational va cuprinde in mod obligatoriu: datele de
identificare ale partilor semnatare - respectiv unitatea de invatamant, beneficiarul primar al
educatiei, parintele sau reprezentantul legal, scopul pentru care se incheie contractul educational,
drepturile partilor, obligatiile partilor, durata valabilitatii contractului, alte clauze.

(2) Contractul educational se incheie in doua exemplare originale, unul pentru parinte sau
reprezentant legal, altul pentru unitatea de invatamant, si isi produce efectele de la data semnarii.
(3) Consiliul de administratie monitorizeaza modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in
contractul educational.

(4) Comitetul de parinti al clasei urmareste modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in
contractul educational de catre fiecare parinte sau reprezentantul legal si adopta masurile care se
impun in cazul incélcarii prevederilor cuprinse in acest document.
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CAPITOLUL VI -STRUCTURA, ORGANIZAREA SI RESPONSABILITATILE
PERSONALULUI DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC
Sectiunea 1 - Compartimentul secretariat

ART. 149 Atributiile compartimentului secretariat sunt reglementate in TITLUL VI,
CAPITOLULUI I, articolele nr. 73- 75 din ROFUIP si de fisele postului operationalizate de
conducerea unitdtii de invatamant si aprobate de Consiliul de Administratie.

ART 150 (1) Compartimentul secretariat este subordonat directorului unitatii de invatamant.
(2) Secretariatul functioneaza in program de lucru cu elevii, parintii, tutorii sau sustindtorii legali
sau alte persoane interesate din afara unitatii, aprobat de director, in baza hotararii Consiliului de
administratie.

Sectiunea 2 - Serviciul financiar

ART. 151 Atributiile compartimentului financiar sunt reglementate in TITLUL VI,
CAPITOLULUI II, SECTIUNEA I, articolele nr. 76- 77 din ROFUIP si de fisa postului
operationalizate de conducerea unitatii de invatdmant si aprobate de Consiliul de Administratie.

ART. 152 (1)Administratorul financiar asigura si raspunde de buna organizare si
desfasurare a activitdtii financiare a colegiului, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare.

(2) Activitatea financiara a unitatii de invatamant se desfasoara pe baza bugetului propriu.
(3) Raspunde de organizarea activitatii financiare si de incadrarea in bugetul aprobat.

Sectiunea 3 - Compartimentul administrativ

ART. 153(1)Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu/
persoana desemnatd potrivit nevoilor unitdtii de invatdmant si este alcatuit din personalul
nedidactic al unitatii de Tnvatamant.

(2) Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitatii de invatamant.

ART. 154 Atributiile administratorul de patrimoniu/persoana desemnatd sunt reglementate
in TITLUL VI, CAPITOLULUI I1I, SECTIUNILE 1-2, articolul nr. 82 - din ROFUIP si de fisa
postului operationalizate de conducerea unitatii de Invatdmant si aprobate de Consiliul de
Administratie.

Sectiunea 4 - Biblioteca scolara

ART. 155 (1) Biblioteca scolara se organizeaza si functioneaza in baza Legii bibliotecilor
nr. 334/2002, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si a regulamentului aprobat
prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii.

(2) Tn situatii exceptionale, bibliotecarul poate primi si alte atributii din partea conducerii
unitatii de Invatamant.

(3) Tn unitatea de invatimant se asigura accesul gratuit al elevilor si al personalului la
Platforma scolara de e-learning.

(4) Platforma scolara de e-learning este utilizata de catre unitatea de invatamant, pentru a
acorda asistentd elevilor in timpul sau in afara programului scolar, in perioada in care sunt
suspendate cursurile scolare, precum si elevilor care nu pot frecventa temporar cursurile, din
motive medicale.
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ANEXE
ANEXA NR.1
Modelul contractului educational
P EGIUL NATION ROMANIA
60 RIoORE MOIBIEAS MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
= COLEGIUL NATIONAL ,,GRIGORE MOISIL”

Onesti, str. Tineretului, nr. 14, cod 601014
Telefon/Fax: 0234-321943; 0234-315310
e-mail: grcmoisil@yahoo.com
web:http://moisilonesti.ro/
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Avand in vedere prevederile Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Regulamentului de Organizare si Functionare a Unititilor de Invitimant Preuniversitar,
aprobat prin OMENCS nr. 5.079/2016, ale Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare, ale Statutului Elevului se incheie
prezentul:

CONTRACT EDUCATIONAL
I. Partile semnatare
1. Unitatea scolara Colegiul National ,,Grigore Moisil”, cu sediul in Onesti, Str. Tineretului, nr.14, cod
601014, jud. Bacau, reprezentata prin director, doamna prof. Brescan Marioara.
2. Beneficiarii secundari ai invatamantului preuniversitar, dna/dl .........cccooovmviiiiiiiiiiiiiin.n..
parinte/tutore/sustinator legal al elevului, cu domiciliul in

Il. Scopul contractului: asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de invatamant prin
implicarea si responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor primari ai educatiei.

III. Drepturile partilor: drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele prevazute in
Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitétilor de Invdtdmant Preuniversitar, in Regulamentul de
Organizare si Functionare al Colegiului National ,,Grigore Moisil”.

IV. Partile au cel putin urmatoarele obligatii:

1. Colegiul National ,,Grigore Moisil” se obliga:

a) sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatdmant;

b) sd asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiend scolara, de protectie a
muncii, de protectie civila si de paza contra incendiilor in unitatea de invatamant;

c) sd asigure ca tot personalul unitdtii de invatamant respecta cu strictete prevederile legislatiei In vigoare;
d) sa asigure ca toti beneficiarii primari si secundari ai educatiei sunt corect si la timp informati cu
prevederile legislatiei specifice 1n vigoare;

e) ca personalul din invatimant sd aiba o tinutd morald demnd, un comportament responsabil, in
concordantd cu valorile educationale, pe care sa le transmita beneficiarului direct;
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f) sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistentd sociald/educationald specializata, directia generala
de asistentd sociala si protectia copilului in legatura cu aspecte care afecteazd demnitatea, integritatea fizica
si psihica a beneficiarului primar al educatiei,

g) sa se asigure ca personalul din Invatdmant nu desfasoara actiuni de natura sa afecteze imaginea publica a
beneficiarului primar al educatiei,viata intima, privatd si familiald a acestuia;

h) sa se asigure ca personalul din Invatdmant nu va aplica pedepse corporale si nu va agresa verbal sau fizic
beneficiarul primar al educatiei;

i) ca personalul didactic sa evalueze direct beneficiarii primari ai educatiei, corect si transparent, si sa nu
conditioneze aceasta evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasd de obtinerea oricarui tip de avantaje;
J) s@ desfasoare in unitatea de invatdmant activitati care respecta normele de moralitate si nu pun in niciun
moment in pericol sdnatatea si integritatea fizica sau psihica a beneficiarilor primari ai educatiei, respectiv a
personalului unitatii de invatdmant;

k) sd asigure ca in unitatea de invatdmant sunt interzise activitdtile de natura politica si prozelitism religios.

2. Beneficiarul secundar — parintele/tutorele/sustinatorul legal al elevului are urmatoarele obligatii:

a) asigura frecventa scolara a beneficiarului primar in invatamantul obligatoriu si ia masuri pentru
scolarizarea acestuia, pand la finalizarea studiilor;

b) prezintda documentele medicale solicitate la inscrierea beneficiarului primar al educatiei in unitatea de
invatdmant, in vederea mentinerii unui climat sdnatos la nivel de clasd pentru evitarea degradarii starii de
sanatate a celorlalti beneficiari directi din colectivitate/unitatea de Invatamant;

c) cel putin o datd pe luna ia legatura cu profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia beneficiarului
primar al educatiei;

d) raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul scolii, cauzate de beneficiarul primar al
educatiei;

e) respectda prevederile Regulamentului de organizare si functionare al C.N ,Grigore Moisil” si
Regulamentul Intern C.N ,,Grigore Moisil”;

f) nu agreseaza fizic, psihic, verbal personalul unitatii de invatamant.

3. Beneficiarul primar are urmatoarele obligatii:

a) de a frecventa toate cursurile, de a se pregati la fiecare disciplina de studiu, de a dobandi competentele
si de a-si Insusi cunostintele prevazute de programele scolare;

b) de a respecta regulamentele si deciziile unitatii de invatamant;

c) de a avea un comportament civilizat si de a se prezenta la scoald intr-o tinuta vestimentarda decenta si

adecvata si sd poarte elemente de identificare In conformitate cu legislatia in vigoare si cu regulamentele si

deciziile unitatii de invatamant. Tinuta vestimentara sau lipsa elementelor de identificare nu poate

reprezenta un motiv pentru refuzarea accesului in perimetrul scolii;

d) de a respecta drepturile de autor si de a recunoaste apartenenta informatiilor prezentate in lucrarile

elaborate;

e) de a elabora si sustine lucrari la nivel de disciplina si lucrari de absolvire originale;

f) de a sesiza autoritatilor competente orice ilegalitati in desfasurarea procesului de invatamant si a

activitdtilor conexe acestuia, in conditiile legii;

g) de a sesiza reprezentantii unitatii de invatdmant cu privire la orice situatie care ar pune in pericol

siguranta elevilor si a cadrelor didactice;

h) de a utiliza in mod corespunzator, conform destinatiei stabilite, toate facilitatile scolare la care au acces;

i) de a respecta curatenia, linistea si ordinea in perimetrul scolar;

J) de a pastra integritatea si buna functionare a bazei materiale puse la dispozitia lor de catre institutia de

invatamant;
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k) de a plati contravaloarea eventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la dispozitia lor de catre
institutia de invatamant, in urma constatarii culpei individuale;

I) de a avea asupra lor carnetul de elev, vizat la zi si de a-l prezenta cadrelor didactice pentru trecerea
notelor obtinute in urma evaludrilor precum si parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali pentru luare la
cunostintd in legatura cu situatia scolara;

m)de a utiliza manualele scolare primite gratuit si de a le restitui in stare buna, la sfarsitul anului scolar;

n) de a manifesta intelegere, toleranta si respect fata de intreaga comunitate scolara: elevi si personalul
unitatii de Tnvatamant;

0) de a cunoaste si respecta prevederile Statutului Elevului, Regulamentul de Organizare si Functionare a
Unitatilor de Invatimant Preuniversitar si ale Regulamentului Intern in functie de nivelul de intelegere si
de particularitatile de varsta si individuale ale acestora;

p) de a ocupa locurile stabilite in timpul deplasarii in microbuzele scolare, de a avea un comportament si un
limbaj civilizat, de a nu distruge bunurile din mijloacele de transport si de a respecta regulile de circulatie;
q) de a cunoaste si de a respecta, in functie de nivelul de intelegere si de particularitatile de varsta si
individuale ale acestora, normele de securitate si sdnatate in munca, normele de prevenire si de stingere a
incendiilor, normele de protectie civila, precum si normele de protectie a mediului;

r) de a anunta, in caz de imbolnavire, profesorul diriginte, direct sau prin intermediul parintilor, tutorilor
sau sustinatorilor legali, de a se prezenta la cabinetul medical si, in functie de recomandarile medicului, mai
ales n cazul unei afectiuni contagioase, sa nu puna in pericol sanatatea colegilor sau a personalului din
unitate;

s) de a nu distruge, modifica sau completa documentele scolare, precum cataloage, foi matricole, carnete
de elev si orice alte documente din aceeasi categorie sau sa deterioreze bunurile din patrimoniul unitatii de
invatamant (materiale didactice si mijloace de Invatamant, carti de la biblioteca scolii, mobilier scolar,
mobilier sanitar, spatii de invatamant etc.);

t) de a nu introduce si difuza, in unitatea de invatamant, materiale care, prin continutul lor, atenteaza la
independenta, suveranitatea, unitatea si integritatea nationald a tarii, care cultivd violenta, intoleranta sau
care lezeaza imaginea publica a unei persoane;

u) de a nu bloca caile de acces in spatiile de invatamant;

V) de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unitatii de invatamant, droguri, substante
etnobotanice, bauturi alcoolice, tigdri si sd nu participe la jocuri de noroc;

w)de a nu introduce si/sau face uz, in perimetrul unitatii de invatamant, de orice tipuri de arme sau alte
produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si spray-uri lacrimogene,
paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizicd si psihica a
beneficiarilor directi ai educatiei si a personalului unitatii de invatdmant;

X) de a nu poseda si/sau difuza materiale electorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen sau
pornografic 1n incinta unitatii de Invatamant;

y) de a nu utiliza telefonul mobil in timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor; prin exceptie
de la aceasta prevedere, este permisa utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor de curs, numai cu
acordul cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul educativ sau in situatii de urgenta;

z) de a nu lansa anunturi false catre serviciile de urgenta;

aa) de a nu avea comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare, si sd manifeste
violenta 1n limbaj si in comportament fatd de colegi si fatd de personalul unitatii de invatamant;

bb) de a nu provoca/instiga/participa la acte de violentad in unitatea de invatamant si in proximitatea
acesteia;

cc) de a nu parasi incinta scolii in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor, fara avizul profesorului
de serviciu sau al profesorului diriginte;

dd) de a nu utiliza un limbaj trivial sau invective in perimetrul scolar;
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ee) de a nu invita/facilita intrarea in scoald a persoanelor straine, fara acordul conducerii scolii si al
dirigintilor;
ff) de a nu organiza/participa la actiuni de protest, astfel decat este prevazut in Statutul elevului;

V. Durata contractului: prezentul contract se incheie, de reguld, pe durata scolarizarii in Colegiul National
,,arigore Moisil”.

V1. Alte clauze: Beneficiarul secundar - parintele/tutorele/sustindtorul legal al elevului este/nu este de
acord ca documentele (fotografii, fisiere video) din cadrul activitatilor scolare si extrascolare la care
participa elevul sa fie diseminate pe site-ul colegiului.

Incheiat astazi, ........cccooooeveverenen.. , in doua exemplare, 1n original, pentru fiecare parte.
Unitatea scolard, Colegiul National ,,Grigore Moisil” Onesti .........cccoevvevieieiiiieninncneciecienee
Beneficiar secundar, parintele/tutorele/sustinatorul legal al elevului ..........cccoooveviiiiiiiiiiciicen

Beneficiar primar, elevul, ........cccoovoveiiiiieiecee
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ANEXA NR. 2
Uniforma Colegiului National ,, Grigore Moisil”
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ANEXANR. 3
Comisiile din Colegiul National ,,Grigore Moisil”

Comisia pentru curriculum;

Comisia de evaluare si asigurare a calitdtii (CEAC)

Comisia pentru dezvoltare profesionala si evolutie in cariera didactica

Comisia de securitate si sdnatate in munca si pentru situatii de urgenta

Comisia pentru controlul managerial intern

Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in
mediul scolar si promovarea interculturalitatii

Comisia pentru programe si proiecte educative

Comisia SIHIR

Comisia dirigintilor

Comisia pentru proiecte si parteneriate europene

Comisia pentru promovarea imaginii scolii

Comisia pentru organizarea serviciului pe scoala si intocmirea orarului

Comisia pentru acordarea sprijinului financiar in cadrul Programului national de protectie sociala
,»Bani de liceu” si a ajutorului financiar EURO 200

Comisia pentru monitorizarea frecventei elevilor si pentru combaterea absenteismului si a
abandonului scolar

Comisia pentru monitorizarea ritmicitatii notarii elevilor

Comisia paritara

Comisia pentru Regulamente scolare

Comisia de achizitie a valorilor materiale

Comisia de receptie a valorilor material

Comisia de inventariere bunuri si casare

Comisia pentru cercetare disciplinara, pentru consiliere privind abaterile disciplinare ale elevilor
si pentru mediere si solutionare a conflictelor

Comisia pentru concursuri si olimpiade scolare

Comisia de incadrare, promovare la altd treapta de salarizare si evaluare anuala a personalului
didactic auxiliar si nedidactic

Comisia de mobilitate

Comisii pentru examene: corigente, diferente, incheierea situatiei scolare, simulare bacalaureat,
testare elevi clasa a IX-a intensiv

Comisia pentru organizarea activitatilor in perioada ,,Scoala altfel”

Comisia pentru revizuirea ofertei educationale

Comisia pentru activitati cultural-artistice

Comisia de consiliere, orientare scolara si profesionala

Comisia de etica
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